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CRESEPT organiseert  

praktische bijscholingen en meer gespecialiseerde opleidingen 
 

Wij richten ons tot Preventieadviseurs, maar ook tot Werkgevers,  Hiërarchische lijn, of  anderen 
(werknemers) die met dit risico te maken hebben.  
 

op dinsdag 31 januari 2012 (van 9u00 tot 16u00) 
in de lokalen van CRESEPT te Drogenbos 

 
  

OOppsstteelllleenn  eenn  bbiijjhhoouuddeenn  vvaann  eeeenn  aassbbeessttiinnvveennttaarriiss,,    
eeeenn  wweetttteelliijjkkee  vveerrpplliicchhttiinngg  vvoooorr  aallllee  wweerrkkggeevveerrss  

 
 
Deze opleiding geeft U een  inzicht in de risico’s van asbest en hoe deze te beheersen. 
 
Alhoewel er intussen duidelijke regelgeving bestaat omtrent de voorkoming van  
blootstelling aan asbest, is het risico ‘asbest’ nog steeds aanwezig in 
arbeidsomstandigheden. In oudere gebouwen kunnen onderdelen worden teruggevonden 
die asbestvezels bevatten : valse plafonds, wanden, plaasters, e.d.m.  
Asbest blijft een bedreiging, niet alleen in het geval dat er werken zouden worden 
uitgevoerd, maar ook omdat vezels stelselmatig kunnen loskomen in de loop van de 
tijd.    
 
Sedert 16 jaar ( 1/1/1995 ) is het opstellen van een asbestinventaris een 
wettelijke verplichting voor alle werkgevers. Deze opleiding zal hen in staat 
stellen zelf een inventaris op te stellen en ( of ) bij te houden. 
 
Het is de bedoeling de preventieadviseur in staat te stellen zijn opdrachten en 
taken zo efficiënt mogelijk te laten vervullen opdat hij het risico asbest zo goed 
mogelijk zou beheersen. 
 
Individuele en collectieve oefeningen worden voorzien om de opleiding zo dynamisch 
mogelijk te laten verlopen.  
 
Programma :  
 
Er zullen antwoorden verstrekt worden op de volgende vragen :  
  

• Over welke wettelijke voorschriften gaat het ? Wat moet een asbestinventaris 
minstens bevatten ? Hoe veilig monsters nemen van materialen die asbest 
kunnen bevatten ? Wanneer beroep doen op een erkend labo voor 
asbestidentificatie ? Hoe een asbestidentficatieverslag kritisch inschatten ? 
Wat is het verschil tussen een blootstellingsgrenswaarde en een 
actiegrenswaarde ? 



 
 

 
• Welke preventiemaatregelen voorzien om de blootstelling van werknemers aan 

asbest te vermijden ? Hoe een beheersprogramma opstellen ? 
 

• De preventieadviseur van de Interne Preventiedienst krijgt de inventaris om 
er een geschreven advies over te geven. Waarop moet hij vooral letten ? In 
toepassing daarop wordt een oefening voorzien. 
 

• Als een interventie op bepaalde asbestbevattende materialen noodzakelijk is, 
welke zijn dan de meest pertinente elementen waarop moet gelet worden om het 
meest gepaste interventietype te voorzien ? 

 
• Mag men asbestbevattende materialen herstellen, onderhouden ? Wat is het nut 

van technieken die erin bestaan het asbestbevattend materiaal te fixeren of 
in te kapselen ? Waarover gaat het ? 

 
• Wanneer een externe firma werken komt uitvoeren in mijn bedrijf, waar moet 

dan vooraf op gelet worden alvorens deze werken te starten  ? Moeten de 
werken gemeld worden aan de regio's en aan de federale overheid ? Wat is de 
inhoud van zo een melding en wanneer moet er gemeld worden ? 

 
• Welke soorten asbestbevattende materialen kunnen er in een gebouw aanwezig 

zijn ? Hoe ze opsporen ? Een aantal toepassingen ervan worden voorgesteld aan 
de hand van foto's. 

 
• Welke verwijderingstechniek moet er gekozen worden ? Waarom een bepaalde 

techniek kiezen en geen andere ? Moet men beroep doen op een gespecialiseerde 
firma om asbest te verwijderen ? De verschillende verwijderingstechnieken 
worden voorgesteld aan de hand van didactisch materiaal, waaronder foto's. 

 
• Hoe de besmetting van de lucht, de bodem, een lokaal inschatten ? Hoe 

asbestafval verpakken, etiketteren , afvoeren ? 
 
  
DOCENT : de Heer Henri RANSON,  Asbestdeskundige.   
 
In het kader van de permanente opleiding wordt na afloop een attest van deelname overhandigd.  

 
Geïnteresseerd in deze materie, gebracht door een specialist in het vak? Schrijf U dan snel in en stuur 
onderstaande inschrijvingsstrook vóór 24 januari 2012 per e-mail : guido.springael@cresept.be        
per fax : 02/331.67.96 of per brief naar CRESEPT -  W. A. Mozartlaan 4 - 1620 DROGENBOS. 
 
Op vraag kan deze opleiding ook in Uw bedrijf worden georganiseerd             
of kunnen wij U bijstand verlenen. 
 
Voor meer inlichtingen : tel (02/376.94.91) of mail naar guido.springael@cresept.be  
 
Inmiddels, vriendelijke groeten en graag tot binnenkort. 
 
 
 

Lutgart BERNAUW 
Directeur   

 
 



 
 

 
 

 
        --------------------------------------------------------------------------------------------------------------             

Naam : ………………………………………….…………… Voornaam : …………………………….. 

Onderneming/Instelling : ………………………………………………………………….…………….. 

Straat : ……………………………………………………………………… Nr : ……………………… 

Postcode : …………………………… Gemeente : ……………………………………………………... 

BTW NR : ……………………………………. Nr. Bestelbon (indien  nodig) : ………………………... 

Tel. : ………………………….. Fax : …………………... E- mail : ……………………………………. 

Wenst zich in te schrijven voor:   
 
‘OOppsstteelllleenn  eenn  bbiijjhhoouuddeenn  vvaann  eeeenn  aassbbeessttiinnvveennttaarriiss’ op dinsdag 31 januari 2012 in de lokalen 
van CRESEPT te DROGENBOS  en zal het bedrag van 195 € betalen na ontvangst van de factuur  
(inbegrepen zijn : koffie, middagmaal en begeleidende tekst) 
 

Datum :  …………………………….        Handtekening : ………………………………………….. 

 
Het aantal inschrijvingen is beperkt; bij onvoldoende inschrijvingen behouden wij het recht de opleiding te annuleren of 
te verplaatsen naar een andere datum. U wordt daarvan tijdig verwittigd. Bij annulatie na 25/1/2012 worden 
administratieve kosten aangerekend à rato van 10% van de deelnameprijs. Voor alle annulaties tot 3 dagen vóór 
startdatum van de opleiding, blijft de deelnameprijs integraal verschuldigd. Opgelet : annulatie dient per schrijven of 
per e-mail te gebeuren ! Vervanging is mogelijk. 

 


