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gewijzigde

welzijnsregelgeving in 2009 (1)

A KB van 8 maart 2009 tot aanwijzing van de ambtenaren
belast met het toezicht op de naleving van hoofdstuk VIlI,
afdeling 4, onderafdeling 2 van de welzijnswet (B.S.
25/03/2009)

A KB van 28 juni 2009 waarbij algemeen verbindend wordt
verklaard de CAQO nr. 100 van 1 april 2009, gesloten in de
NAR, betreffende een preventief alcohol- en drugbeleid in
de onderneming (B.S. 13/07/2009)

A K.B.van 26 april 2009 tot wijziging van het KB van 28 mei
2003 betreffende het gezondheidstoezicht op de
werknemers (B.S. 14 mei 2009)
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welzijnsregelgeving in 2009 (2)

A K.B.van 26 april 2009 tot wijziging van het KB van 28 maart
2007 betreffende de erkenning van ondernemingen en
werkgevers die sloop- of verwijderingswerkzaamheden
uitvoeren waar belangrijke hoeveelheden asbest kunnen
vrijkomen (B.S. 13/05/2009)

A Artikel 52 van de Wet van 6 mei 2009 houdende diverse
bepalingen (B.S. 19 mei 2009)

A K.B.van 19 mei 2009 tot wijziging van het K.B. van 11 maart
2002 betreffende de bescherming van de gezondheid en de
YHLOLJKHLG YDQ GH ZHUNQHPHUV WHJHQ C
chemische agentia op het werk (B.S. 11 juni 2009)




