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Op weg naar een veilige verbinding
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Lantis beleidsverklaring
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Doelstelling



Doelstelling

• Overlegstructuur per deelproject én Oosterweel-breed
• Interne/Externe HSE opleidingen
• Veiligheidsrondgangen top-down
• Uniforme registratie



Realisatie van de doelen

• 1,5 mio uren: Impact groot door de omvang
• 25%: Lantis investeert meer tijd in veiligheid
• Inzetten op verandering in veiligheidsbewustzijn
• Frequentiegraad 25% beter dan het sectorgemiddelde
• Ernstgraad 25% beter van het sectorgemiddelde

Modal shift in veiligheid
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Teamwork



Teamwork

HSE Lantis intern Veiligheidscoördinatie

HSE opdrachtnemers



Het team

Tom Boydens Willem Apers Sean 
Verschoren

Arjan Van 
Kammen
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Tools



Lets Build (Aproplan)

• Voordelen…
• Bevorderd het samenwerken
• Efficiënt
• Ook te gebruiken voor evaluatie

• Rapportage…
• Toekomst…











Incidenten & ongevallen

• Stimuleren om incidenten te melden
• Incident/ongeval (verplicht) feitenboom door ON+OG
• Bijstand door HSE Lantis
• Voorstelling maandrapport aan OG
• Opvolging slachtoffers door OG



Werk(goed)plannen
• Werkt improvisatie tegen
• Impact op veiligheid, kwaliteit, milieu, omgeving, planning
• Inzet van mens en machine
Door overleg tussen werkvoorbereiders, uitvoerders en team 
veiligheid.



HSE overlegmomenten

• Lantis HSE experts & Lantis waarnemers
• Lantis HSE experts & HSE manager
• Lantis HSE experts & HSE opdrachtnemers/deelproject
• Lantis HSE & HSE dienst opdrachtnemers volledige OWV
• Task force veiligheid per deelproject
• …

Intern & extern
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