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ALGEMENE AANNEMINGEN /. ANTWERPEN &

Programma.

- Syntra AB zijn kernactiviteiten en Van Laere
- Waarom deze informatie? Documenteren

- Inleiding — Wat mag je verwachten!

- Deel 1 - Hdst. 1 tot hdst. 7

- Pauze

- Deel 2 - Hdst. 8 tot hdst. 15
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Syntra AB TRA

 Opleidingen voor en door professionals

 +500 opleidingen + 20 sectoren

Wij helpen jou

* 3 lesplaatsen: groeien
Antwerpen (Berchem)

Leuven

Mechelen
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Kernactiviteiten @IRA

Aanbod naar particulieren (18+)

OT Ondernemerschapstrajecten
- be roe pSOp'EIdlngen (met getuigschrift/diploma Vlaamse overheid)

GBS Gespecialiseerde bijscholingen

bijv. erkenning gasinstallateurs, vakbekwaamheid chauffeurs

OKT Open korte trajecten
= bijscholingscursussen
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Kernactiviteiten

Aanbod naar bedrijven

Open aanbod

Bedrijfstrainingen op maat

in een Syntra-lesplaats of op locatie

Lokaalverhuur

Aanbod B2B is een samenwerking tussen Syntra AB, Syntra Brussel en Syntra Midden-Vlaanderen

—\VWW.SYNtra-
bedrijfstrainingen.be



Kernactiviteiten

Duale opleidingsvormen (werkplekleren) o
= al doende leren op de werkvloer ]7-'2

> Leertijd / leercontract: voor (leerplichtige)
jongeren vanaf 15 jaar.

Combi 4 dagen werkvloer met 1 dag les volgen bij Syntra.

> Voltijdse dagopleidingen duaal vanaf 18

jaar:
60% van je tijd in een erkend leerbedrijf, 40% les bij Syntra

@ diploma én werkervaring

— www.leertijd.be



KOEN BOLLAERTS

* Veiligheidskundige niveau 1

« 21 jaar ervaring met veiligheid en kwaliteit
19 jaar (preventieadviseur en/of kwaliteitsverantwoordelijke)
« 2 jaar als auditor

» veiligheid (VCA, OHSAS, enz...);
* kwaliteit (ISO 9001, enz...);
*enz...

* Werkzaam bij Van Laere sinds mei 2014

* In de functie van Preventieadviseur / HSEQ Manager
» Bestuurder — Lid dagelijks bestuur Prebes
» Actief in Wodca, ADEB-VBA, UCVD VCA-BeSaCC(C, enz...
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OVER VAN LAERE

Multidisciplinaire financieel sterke aannemersgroep,
actief in heel Belgié, via dochterondernemingen in
verschillende niches.

Historiek
- 1938: Oprichting
- 1945: Erkenning hoogste klasse (8)
- 1989: Overname door Ackermans & van
Haaren
Bouwgroep Van Laere [. THIRAN ]
[ T VAN LAERE |
[1 VAﬁiEj-l‘II-IDLJgRPE]
VAN LAERE

Basis voor de preventieadviseur
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MULTIDISCIPLINAIR

Activiteiten:
- Nieuwbouw
- Renovatie
- Restauratie

In volgende segmenten — zowel private als publieke opdrachtgevers + PPS
- Kantoren en Appartementen

Industrie, chemische en petrochemische sector
Burgerlijke Bouwkunde

(ondergrondse) Parkings en parkeergebouwen
Waterbouwkundige werken

Grotere infrastructuurwerken

Staalconstructies

Ziekenhuizen

Rust- en verzorgingstehuizen

}L/G/;\M'E‘!Ekﬁgﬁg Basis voor de preventieadviseur




Inleiding SYNTRA

Waarom deze informatie?

O Nood aan documentatie welzijn
O De minimuminhoud ligt wettelijk vast (kB 27/03/98- art.7)

O De inspectiediensten hechten veel belang aan de

beschikbare documenten

O Vele ondernemingen hebben nood aan onder-

steuning bij het opmaken ervan

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Wat mag je verwachten SYNTRA

O We groeperen de informatie:

e \Verdeeld over 15 hoofdstukken

o Met beknopte, praktische tips

e Met voorbeelden

e Met hulpmiddelen, werkdocumenten, invuldocumenten

O De verzameling informatie is een leidraad voor de
uitbouw van het welzijnsbeleid

O Door het aanleggen en het actueel houden van de
informatie is er een systeem

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Hdst 1 — Belangrijke info SN RA

O Bedrijfsgegevens

O Belangrijke telefoonnummers / andere gegevens

O Personeelsgegevens

> Aanvullen van uw concrete bedrijfsgegevens

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Bedrijfsgegevens SYNJTRA

VLAAMS-BRABANT

. ALGEMEEN NOODNUMMER 112
Bedrijfsgegevens
BENAMING: ..vveeeceie e MEDISCHE SPOEDDIENST 100
Adres:  Hoofdzetel: ....cccevivceieiieieceee e BRANDWEER 100
""""""""""""""""""""""""""""""""" PLAATSELIJKE BRANDWEER
Vestigingen: ..o POLITIE 101
............................................................ PLAATSELDIKE POLITIE
------------------------------------------------------------ ARTS (bij ongeval of ziekte)
ANTIGIFCENTRUM 070 245 245
B
Fax: BRANDWONDENCENTRUM 03 217 75 95 (Antwerpen)
.................................................................... 02 268 62 00 (Brussel)
EMail o 071 44 80 00 (Charleroi)
09 240 34 90 (Gent)
04 366 72 12 (Luik)
AQrd @CHVIERIEEN: . ovveeeeeee e ee e 016 34 87 50 (Leuven)
NACE-COE: .aoeiiciie e

REGIONALE DIRECTIE TOEZICHT OP HET WELZIIN OP HET WERK:
Eventueel organigram (bij te voegen)

ARBEIDSONGEVALLENVERZEKERAAR



Hdst. 2 — De IDPBW Al

O Wettelijk kader
e Informatie

O Identificatiedocument van de IDPBW
e Document in te vullen en te bewaren

O Documentatie welzijn op het werk
e Informatie

O Jaarverslag van de IDPBW
e Op te maken en te bewaren

O Maandverslag van de IDPBW
e Op te maken en te bewaren

—\VWW.SYnNtra-ab.be



IDENTIFICATIEDOCUMENT

in toepassing van de KB's van 27 maart 1398 en 20 februari 2002 inzake
de diensten voor preventie & bescherming op het werk

1. IDEMTIFICATIE VAN DE WERKGEVER

ALGEMENE AANMEMIMGEM VAN LAERE NV
WEFIMA NV
ANMECO NV

Niibwaiasitwa S50
2070 Zwi[ndrecht

2. OPDRACHTEN TE VERRICHTEN DOOR DE INTERME DIENST VOOR PREVENTIE EM
BESCHERMING OF HET WERK (IDPEW)

Die werdeling van de opdrachtzn en taken tussen de inferne dienst en de externe dienst Mensura is
opgenarmen achter azn dit docurnent.

Op basiz van de indeling in groepen (arikel 3 van het KB IDPEW, indeling van de werkgevers in 4
graepen: A, B, C of D),

b=hoort uw ondememingfinsieling tot de grosp A

De werdeling wan de opdrachizn en taken is opgenomen in de desbetreffends kolom.  De
opgenomen items werden zo wasigelegd door het KB IDPBYW. De cursief opgenomen dems
maken het voorwerp uit wvan de owereenkomst fussen de werkgewver en Mensura.

Telkens wanneer een beroep gedaan wordt op de exteme dienst wordt de inteme dienst belast
met de opdrachten vermneld onder artikel 12 wan hoger vermeld KB, namelijk:

1. De samemwerking met de exieme dienst organissren.
2. De codrdingtie met de extemns dienst verzekeren door het verstrekken van informatie.

3. Samenwerken bij de risizoanahyse-
- de externe dienst vergezelizn bij onderzoeken op de arbeidsplaats;
-de externe dienst bijstaan bij hetf onderzosken van de oorzaken van arbeidsongevallen en

beroepsziekien;
- bijstand ver=nen bij het opstellen wan inventarissen.

4. Meewerken met de externe dienst bl de mplementatie van de prevenfiemaatregelen vasigesteld
op basis van de rizicoanalyse. door advies te werstrekken in verband met:
maatregelen mzake progaganda en onthaal, informatie, vorming en sensibiliseren van de
werknemsrs,
het opsiglien van instructies woor de werknemers.

5. Meewerken zan de uitwerking van de procedures bij emstip en onmiddellijk gevaar, de
organizatie van de eersie hulp en d= dringende verzorging.

VAN LAERE

ALGEMENE AANNEMINGEN

3. SAMEMSTELLING vaN IDPBEW, PREVENTIEADV SEUR]5), KWALIFICATIES EN PRESTATIEDUUR

i m Samenstelling:

Preventeadviseur | Hoofd Interne Dienst Prevente

io Kopen Bollaers
i £ Bescherming op het Werk

i m Aantal preventisadviseurs: 1

| w Kwalificaties:

io Koen Bollaens Niweau 1
i = Prestatieduur:
i o Kpen Bollaens 100%

4. VaaRDIGHEDEN VERTEGEMWOORDIGD IN DE IDPEW

Deskundigheid Naam Functie
Ameddsvelligheaid ®oen Sollaans Preventieacviseur
Ameidsgenasskunds Extemie dienst voor pravertiz an Ameidsgeneeshesr

Descheming op het wer (Mensura)

Ergonomie wpen Sollaans + Externe densi voor | Praventesdvissur
preventie en bascherming op het werk
{MENELIE]

Bednjfhyglene ¥oen Sollaens + Exteme danst voar | Praventeacviseur

prevente en bescherming op het werk
({Mensura)

Psychasocizle belasting
weroorzaakt door het weark
waarcnder gewsld, pesterjen en
OngEwENEle CMmgangsyanmen:

Exteme dienst voar preventlz 2n Praventzadvizaur
Dpeschemiing op het werk (Mensurs) | peychasociale aspecten

o Prewentieadvissur
peychosoclale aspectan

Weftrolwenspersanen imem

Extemie dienst voor preventis an
bescherming op hat werk (Mensura)

a Velnuwensparsaan Wicky De Groohe

Praventizadviseur
pEyChaE0ciale aspecten

Preventieadviseur psychosocizie
aep=cten Mensura

5. ADMIMISTRATIEVE, TECHMISCHE EM FINANCIELE MIDDELEN WAAROVER DE IDPEW BE SCHIKT

= Administratieve middelen:

= Technische middelen:

= Financiele middelan:

Basis voor de preventieadviseur




ADVIEZEN VAN HET COMITE VOOR PREVENTIE EN BESCHERMING OF HET WERK:
({INDIEM V&M TOEPA S SING)

Goaedkeuring van de Intame Dienst Praventie en Bascherming op het Werk op het Comité
PEYWvan 25 april 2017.

Goedkeuring van het identificatisdecument versiz OB 05 2017 op het Comite
PEVW van 24 mei 2015

AAKVERDELING INTERN/EXTERN: OPDRACHTEN & TAKEN (KE's 27021398, 20.02 2002 & 17.05.2007 )

OPDRACHT INZAKE HET GEZOMDHEID STOEZICHT

AIS L4 o
Hiervoor wordt e=n bersep gedaan op de Exteme Dienst voor Preventie n Bescharming op T
hat Vilerk Mansura vaw. ;
HE
BLILAGE — LIIST VAN DE PREVENTIEADVI SEUR § P EYCHO S0CIAAL =
inmrzmcmices ot 1zsEE zzmEnEan B
lar vur iminuciian HE
Nederlandstaligen D — !
- Fai ceranl Eagamsey cizai e e e o ceaa
HE
Hesdh Abeaham haidh abraham@meansura ba 88T BB Torala, BE=RmoirATz an ~ErmakE FIRAE AETAT 8| SH-EC B- D28 o mIa Erang RhEr I
Anja Berbier anja berberfbmensura ba T I T AT e :
Karolien Buydens karolien buydens@@mensura ba . T 1
Karlne Gys kadine gysmensura be . an b Com TR |
Headi Henkens heidk henkensipmensura be T e i et 3 —— T
Cmdlm bms I ] i SEITCRACIENSIT 0 20 AT, B VRS CASIEeIoaEn [ E Varaua
ijﬂ Sioms tanja SIMmm|m e ] ) vecnialen vin megapeaE wreTaioia e 3 Waraua
Koen Van Hulst k nhulstizm N R e T T Y T
Lindsy Wearrebrouck  lindsy wamabrouckif@mensura be T2 | CrgRTAESE TmovheEm A BETETERTg RISEATATE CHT3eST rRORToE B CRBITATTIG o2 PR RS LT MRS DS (AT SR TEoTANELTE B 17D 8 TATE A WA S RETRG N |
[ TAKEN A c o
A HEITE CTCNTTONET OF 20 Tl 1
Franstaligen : : : .
1
Isabelle Dourty isabelle doynyvipmensura be !
Francoise Castelain  francoise castelaing@mensura ba 2w e 1
Domanigue Dehom dominsgue dehoni@mensura be " EELsan cozraniim o o !
Jocelyne Katshinda  jocelyne katshinda@mensura be gt toidipan eyt b X
Alain Langlet alain langlet@mensyen be tE S S ——
Anne Saint-Geofges  anne saint-georgesiimensura be . ey T R A S A :
Bencit Van Tichelen  benoit vantichalend@mensura. be 2 LG Lol s Ealt 1
T 1 domueseries cpywlen servalar of viseren v bed beder ven 20 beare o erizoe Sad gabrul gn osderhoes ver erbsicarmiccsin st P2 1
T & mrrozesinse ges e caees 1
T al 1
T 1
1
1

| rmnmns | ~mamnz
| = |

AT Cruva ez B SWEN T SN pONT b ST I TSRS e SRR G T T AR pewkd, [AITen 0 STGHearaie ST paTran

b Varaurs: yasca doo e mdeme SanE P © Eeecs oo e sl Saral nohen preasian e i mET e g s, | o D geesigd fee
E: DT WORIEN ZID7 28 T STV LT B DA RS I T 1 SO 0. SOmTIOe THONT 297 I IR TS, GLANCT = amzn
1 o ime gEEpec Ekmeed (e S (IpecT o SOSTIE venwai] o Ge preveren A aes DT CAoTE e, o e e S e Voo Grweni e wn Seschaning op ek vk

renEricatadoCUMEnt Van Leers arsie 09 05 2017

&
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Algermang lactse Taedicht op hel Welzin op hel weik
Directse van de glgemens diens e

Federale Qverheidsdiens!
Werkgelegenheid, Arbeid
en Sodaal Overleg
Jaarverslag van de interne dienst voor preventie en bescherming op het weerk

Formulier € - Dienstjaar 2018

Te berorgen &an de be de regionale

dirmectia(s) voor 1 april 2017

Opgelet!

i forrmuler © 5 besternd voor een grosp van werkpevers die gemesnschappelilc san dlenst voor
preventie en bescherming op het werk argamiseran, hetel op basis wan artiked 38 van de wet op het
walriin, hatrfj de werkpevers die saman &n technische bednfesanhaid worman op basis wan artiked S0
wan de wel op hel welziin, Ders gemeenschagpelice dienst kan al dan nist afdelingean hebben.

Met farmulier A i bestamd voor an werkgever meal gen interne disnst voor prevantie an bascherming op
het weark zonder afdelingen.

Het formuler B 5 bestamd voor san  werkpever met aen intérme dienst voor preventie én bescherming op
het werk met afdelingen.

O heat formulier cormect in b vullan, © ket sangeraden de verkiarende nola sandachtiy be laran.

Alle farmulieren, evanals de varklarende nota, min beschikbear op:

hiito/taraw wark balgle. bellaarversiag Inteme dlenst woor preventle en bescharming oo hai werk asox

1 Algemene gegevens
11 Identificatiegegevens van de werkgevers

V' higr de naam en de gamesnte van de verschillende werkgevers in

| Galieve avansens de tabel wan de biflage “werkgevers® i te vudian

Code Nagm van de werkgever Gemeents
A, Algemeng Aannemingsn Van Lagns Zwijndrecht
B. ARmEecD Iwijndracht
C. Welima Zwijndracht
D. Alfapark Zwiindracht
B
L)

G.
.

Vi &0 At Lt wan O Degs "meineding” 0 st eiari fdart viow 01 wiv st warkgivars in.
Inadhen g oofnihodient vind dhé FSiAgsdnenibentid arbrbak i af difd wan g wevkgivdr o0 DpAage Suedrkgivdrs S
inn ! Ml St WS it oh BTl wiE BN e fdd Savidiiadd B ik,

1.2 Gegewvens over de interne dienst woor preventie en bescherming op het werk

1.2.1 Wie leidt de interne dienst voor preventie en bescherming op het werk?
Mearn en waarmnaarm: Bollaers Koen
Tel.: 0032/3/252 3020

1.2.2 Wat is de functia van die pereoon? (galeve bet pessand anbwoord Jan te kroisen)
[€] preventisadviseur "arbaidsvailigheid”

[ preventiesdvissur "arbaidepanemshsert.
Geef dé nasm van de codrdinerende preventieadvisewr "arbeidsveiligheid™ :

£ bl el - Fairradiai C - Diad Fal]

aatyaraleg van da ifleme Serml vool Slimvele af beec el

1.2.3 Wat is het opleidingsniveau van de preventieadviseur “arbeidsveiligheid"? [galieve hat
passend antwoord san e kruisean)

a Basisworming
|:| Mivasy 2
[ Mivesu 1

1.2.4 Wat is de minimale prestati als preventieadviseur van de persoon die de leiding
heeft over de interne dienst [in % van voltifdseguivalent)? TS %

1.2.5 Zijn er andere preventieadviseurs? [geleve het passend antwoond aan te kruisen)
[0 seen
B 1=

Indien ja, santal: 1

Hun totale prestatieduur als preventisadvisaor (in % van voltijidsequivalant): 100 %

1.2.6 MNaam van de arbeidsgenseshear: M. Ssbrechts (gelieve het prssend anbwoord san e kruisan )
|:| Personeslslid van de inberne dienst voor preventie en bescherming op het werk
B Personesislid van de externe dienst voor preventie &n bescherming op het werk

1.2.7 Geef het adres van de interne dienst

Straat + nr: Anbaerpsesteenweg 320
Prstriurmmier: 70 Gemesnte: Zwindracht

1.2.8 Maam van de externe dienst voor preventie &n bescherming op het werk: Mansura
1.2.9 Algemene inlichtingen betreffende de afdelingen
Hoevesl afdelingen hesft de interne dienst? 1

Hoevesl preventieadvigeurs zijn werkzaam binnen deze afdelingan? 2

| Gedieve de tabel van de biflage “afdelingen ™ in e vullen

1.2.10 Erkende gemeenschappelijke dienst

Geef het nurmmer &n de datum van het erkenningbesiuit: Technlschs bedrijfasenhsld volgans
arikel 35 paragraaf 4

1.3 Gegewens betreffende het overlegorgaan voor preventie en bescherming op het werk
1.3.1 Aard van het overlegorgaan: [gelieve hel patsand anbwoard 3an fe kruigan )

E Comités voor préventie en beschemming op het werk.

O syndicale afvaardiging (fndien ar geen comités zijn)

a Overlegoomités (in de ooenbarse bastinen).
1.3.2 Voorzitter van het comité: [gelieve het passend siwoord asm (e kruisen)

[ De bestuurder die vermeld is in punt 1.1

E Andere persoon (nasm en functie]: N. Verheyden - Directeur juridische an pEI‘BDrIEBIB-I:IBI‘IBt
1.3.3 Aantal vergaderingen wan het overlegorgaan: 11
2 Statistische gegevens

21  Aantal werkelijk gepresteerde arbeidsuren: (A}

Pagina 2
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2

3

2.4

3.2

i vih da ifleme Serml vood pievenle e beecheit o Pl wanrll - Foitradiai C - Diafat 2018

Inlichtingen over de ongevallen op de plaats van het werk

Dodedijke | Ongevallen mel | Ongevallin met Tostaal Forimule
angiaaben Bilifermse [T
ongeschikthiid | ongeschilefiess
Al o 4 3 T Bl 00000
E) F iy e 13.65
Aaedal virlieen 7 5 o Cw] 000
karmd;-uq.-:u o 473 a1 ?él;ll Wey=————=1.05
Aaiilal dages {IC+ Dy 1. 000
arfitaie L 2100 210 gy =515
angesikihiesd L2 A

aantal andere ongevallen die vitsluitend medische of andere kosten in het kader van de wetpeving
inzake arbsideongevallen hebben mesegebracht: 17

aantal lichte ongevallen: 2

Inlichtingen over de ongevallen op de weg naar en van het werk:

Totaal aantal: 2, waarvan 1 dodelijke.

Gafleve voor de verschilende werkgevers uit de bijlage “werkpevers” de Njst in bilage
“statistieken” in te villen met de gedetaillserde gegevens over de angevallan.

Aantal gepresteerde arbeidsuren en aantal arbeidsongevallen van bepaalde categorieén
werknemers

Arbeidsuren  Aantal crlglr.'d il

B. Jabstudenten 418 a
b. Uitzendlkrachten 150582 2
. Werknermers van werkgevers van buitensf (contractonwe k) 25

Inlichtingen over de arbeidsveiligheid

Geef de belangrijkste maatregelen die getroffen werden in 2016 om de arbeidsveiligheid
te verzekeren of te verbeteren (raadpleag hignoor de verkizrende nota)

Getroffen maatregelen Initiatiefnemer

&.Sensiblisaring ultvoerenden en higsarchische BN m.b.t
veligheidsbewustzln {opleiding)

b.Opmaken van g2 RIE m.b.1. CBM IDPEW

¢. Betere bekendhald keunng (driemaandellks) d.m.v. slickers op | IDPEW
haim

d.Aanschal betere PEM's (Zoals handschosnen, enz...)
&. Opstan van ultwerking witaltettsprogramma

IDPEW + hifrarchische ln

Comilté PBW + IDPEW
Directle + IDPEW

Inlichtingen over de verplichte keuringen

Amrd van dé onderzochte toestellen en installaties Asntal controlebazoeken

Heftoestellen (liften, kranen, hoogwerkers, ...}

Elektrische hoogspanningsinstallaties

Elektrische |laagspanningsinstallaties

Stoomboestellen

Andere (by. hamessen, gordels, ...): + l3dders, schepbrancards

F o = e ]

Pagina 3

ey viah da inleme Serml vissd Srivedle of beec i)

3.3 Jaaractieplan voor 2017
Geef een opsomming van de vijf voornaamste thema's vit het jaaractieplan met hun
uitwoeringstermijnen [rasdpleey hlervoor de verclarende nota):

.:.JSI;{:]SIDILSEFIHI; wan de ultvoersngien en e hisrarchische lijn m.b.L velligheldsbewestzi|n (voliadig

a3

b. Ultvoeran wan het witalltaitzproject (voliedig Jaar)

c. Uitvoeren wan metingen m.b.t binnenkiimaat {gebouwen)

d. Uiteoeran wan metingsn naar howtstof (schr|nwerkerl) en ullaatgassen (garage)

& Maandell|ks2 ioolbox mestings met per kwanaal een andere focus (velllgheld, gezondhedd, kwalitet
en milieu)

34  Globaal preventieplan

Beschikt u over een op Schrift gesteld globaal preventieplan? (gelieve het passend antwoord aan e
hrviisen )

|
O sesn
i Inlichtingen betreffende gezondheid en hygigne
4.1 Bestaat er een asbestinventaris? [peleve hel passend antwoord 280 [e kreisen )
[ s
O Mesn

4.2 Bestaan volgende verslagen [pelsve ze bif te voegen ) ? (peleve hat passend antwoord 2an e
kruisen )

E Het{de) verslag(en) van het bezoek san de arbeideplastien cpgesteld door de
arbeidsgeneesheer

E Het{de) verslag(en) van de disnst belast met het medisch toezicht
5 Inlichtingen over de worming

51 Belangrijkste initiatieven genomen door de interne dienst: Bagpreken en onderzoaken
arbeldsongsavallen, valligheldsoverieg met directla, hidrarchische ljn en wltvosrders, verderzetting
bewustzlnscampagne, actlea ult hat |aaractieplan 2018, oplalding parscnesl [vla extemnen) m.b.t.
riglcovolle taken, oplelding hlérarchizche Hjn m.b.t VCA, opleldingen riglcovells taken, enz...

5.2 Belangrijkste initiatieven genomen voor de leden van de interne dienst: Deslname aan
VBA-ADEB Safety Board, deslname werkgrosp WODCA, diverse oplsldingsn via Prebes, enz...

Koen Bollasris I ook bestuurder-voorzitier Prebes antwarnpsan.
] Inlichtingen over de informatie van het personeel
6.1 Aantal maandversliagen opgesteld door de interne dienst: 11

6.2  Zijn er andere informatiedocumenten opgesteld en informatieacties gevoerd? [peleve bHet
passand artwoord San e kruigan)

[ sieen
o =

Indien ja, welke?  Niewwe Instruclies, herziening verscheldene formulleren en risico Inventarisatie
&n evalualle, opstelien VGM plannen, anz..

7 Inlichtingen betreffende de preventie van psychosociale risico’s op het werk

7.1 Collectieve preventiemaatregelen die werden genomen om de psychosociale risico’s op
het werk te voorkomen: Bavraging van de werknemers + resullaatsbaspreking In comite PEW wvan
Q332017

7.2  Aantal verzoeken tot risicoanalyse van een specifieke arbeidssituatie: 13

7.3 Incidenten van psychosociale aard die rechtstreeks werden gemeld aan de
vertrouwenspersoon of de preventieadviseur psychosociale aspecten:
Pagina £
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Maandverslag — bij Van Laere via presentatie

 Toolbox van de maand
o Statistieken
* Ongevallen

— Eigen personeel g

— Onderaannemers @ ‘
* Incidenten ,
 Activiteiten preventiedienst @
* \Varia
— Nieuwe wetgeving
— Bezoeken FOD

— Jaaractieplan
— Indienststellingen

_ o
Enz... Q‘-&

y&uekﬁsﬁg Basis voor de preventieadviseur




ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

Documentatie “Welzijn” kB.27/03/98 - art.7 par. 1,1°h SYNTRA

IDPBW

ARAB, Codex en andere wetgeving in verband met het welzijn van de werknemers
Jaarverslag en maandverslag van de werking van de interne dienst

Lijst met te controleren toestellen door een EDTC

Keuringsattesten

Identificatiedocument van de IDPFBW

Documenten inzake het onthaal en begeleiding van werknemers
BRANDVEILIGHEID

o Notitieboekje periodieke nazichten

o Instructies 'wat te doen bij brand’

GEVAARLIJKE STOFFEN EN PREPARATEN
o Lijst en lokalisatie

o Veiligheids - en gezondheidskaarten

o Veiligheidsinformatiebladen

MILIEU

o Milieuvergunning

o Lijst ende gegevens van emissiepunten m.b.t. lucht en waterverontreiniging
ARBEIDSONGEVALLEN

o Arbeidsongevallensteckkaart
o Verslag ongevallenanalyse

oo oo o0

ARBEIDSMIDDELEN

o Besteleisen (bestelbon)

o Leveranciersattest

o Indienststellingsverslag

o Instructies

o EG - verklaring van overeenstemming (machines in dicnst gesteld na 1/1/95)

PERSOONLIJKE BESCHERMINGSMIDDELEN

o Besteleisen (bestelbon)

o Leveranciersattest

o Indienststellingsverslag

o Instructies

o EG —verklaring van overeenstemming
ASBESTINVENTARIS

GEZONDHEIDSTOEZICHT / EDPBW
o formulieren voor de gezondheidsbeoordeling van de onderworpen werknemers van

de laatste 3 jaar
o risicopostenlijst voor het gezondheidstoezicht en de naamlijst
o interventieverslagen externe dienst




Hdst 3 — De EDPBW Al

O Informatie EDPBW
e Contactpersonen
e Preventiebudget

O Overeenkomsten met EDPBW :

e Basisovereenkomsten en aanvullende
overeenkomsten

O Interventieverslagen van EDPBW :
e Verslagen van bezoeken

O Meetrapporten:
e VVerslagen van deze metingen

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Informatie EDPBW - contactpersonen

SYNTRA:

ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

—\VWW.SYNtra-ab.be

Maatschappelijke zetel:

tel.:
fax:

email:

Regionaal kantoor:

tel.:
fax:

email:

Preventieadviseurs:

medisch toezicht:

emMail: .o

risicobeheersing contactpersoon:

emMail: .o

Dossierbeheerder:



Informatie EDPBW - Preventiebudget (sm}v&%&

Principe vanaf 1/01/2016

1. Een ander financieringsmechanisme: “Tarief per
medewerker”, onafhankelijk van de risico analyse.

Forfaitaire minimum bijdrage, of omzetting in
preventie-eenheden.

2. Het “vrij” besteden van het preventiebudget:
“"Preventie op Maat” voor bedrijven met preventie
adviseur niveau 1 of 2 in dienst (C+,B of A bedrijven).

—\VWW.SYNtra-ab.be



Informatie EDPBW - Preventiebudget (sm}v&%&

Waaruit bestaat het basispakket?

1. Gemotiveerd beleidsadvies
2. Gezondheidstoezicht

Re-integratie is niet opgenomen in het basispakket.
Het verplicht gezondheidstoezicht voor beeldschermwerkers en werknemers die in contact komen

met voedingswaren wordt vervangen door een 5-jaarlijkse risicoanalyse en is wel opgenomen in het
basispakket.

3. Vergaderingen van het CPBW

Maximum 2x per jaar

4. Ondersteuning bij ernstige arbeidsongevallen

5 prestatie-uren per kalenderjaar

5. Psychologische coaching

—\VWW.SYNtra-ab.be



Informatie EDPBW - Preventiebudget (sm}v&%&

Vanaf 2016:
Forfait op basis van NACEBEL

NACEBEL = Tariefgroep
€ 41,50 (35,5)
€ 60,50 (51,5)
€ 75,50 (64,0)
€ 95,50 (81,0)
€ 112,00 (95,0)

Aantal werknemers * tarief/medewerker

= preventiebudget

Het preventiebudget wordt uitgedrukt in
preventie-eenheden

(-): < 5wm’s

—\VWW.SYNtra-ab.be



Informatie EDPBW - Preventiebudget @SYN}VTMBM@

LAAMS-BRABANT

Hoeveel preventie-eenheden (PE) in preventiebudget?

PE binnen het preventiebudget hebben een waarde
van € 150.

PE die supplementair worden aangekocht hebben een
waarde van € 115.

Preventiebudget / € 150 = aantal PE

www.syntra-ab.be



Informatie EDPBW - Preventiebudget (sm}v&%&

Belangrijke stap: Hoe verdeel ik mijn budget?

Belangrijke informatie daarbij :

1. Kwalificatie en personeel

- Prestaties arbeidsgeneesheer : 125%
- Prestaties verpleegkundige : /5%
- Prestaties preventieadviseurs : 100%

2. Risicoanalyse voor medisch toezicht (MT)

3. Prioriteiten in preventie

—\VWW.SYNtra-ab.be



Informatie EDPBW - Preventiebudget

¢/ ANTWERPEN &
" VLAAMS-BRABANT

—\VWW.SYnNtra-ab.be

10517 SYNTRA ANTWERFEM EN VLAAMS-BRABANT

Acounimaonager; Schouswoers Stephoris

MWACE: B5.592

Joar; E

PE BEHEER
Herschikken

2 Historak |

180
Actueel budget 11.00
Warbruk 00
Geplond 0.0
- Geresary aei 0,00
R B0
Cpanitoand Soldo 72T

 NACEBEL:

Uw klanibeheesrder Goorts Korolien
Cabegore: T
Tarlefgroep 3 € &0,5

Stotus; Govaldaerd kland

Tataol aanhal PE: 31

£ ToeEen
ELFEW

5,0
0,00
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0o

4 74
§rdl B0
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2,00
1080,
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12.00 31.00
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0.00 2200
12.00 574
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85.592 Aantal werknemers: 78 x 60,5/150 = 31




Hdst. 4 - Preventiebeleid YRR

O Informatie preventiebeleid

e Uitwerken van een beleid gebaseerd op
risicoanalyse

O Risicoanalyse
e VVragenlijst

O Globaal preventieplan
e Voorstel Globaal Preventieplan

O Jaarlijks actieplan

GEBRUIK VAN HET DYNAMISCH
RISICOBEHEERSINGSMODEL

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Risicoanalyse

1. Vragenlijst:
— Algemeen - voor alle sectoren gelijk
— Aangepast aan de sector waar nodig
— Opbouw:
> DOMEINEN

—> TOPICS

—> KNELPUNTEN / RISICO’S



7 ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

Opbouw van de vragenlijst

VRAGENLIJST B RISICOANALY SE - WEGENBOUW & INFRASTRUCTUURWERKEN

Bedrijf:
Adres:
Aansluitingsnummer: Datum:
["NR [VRAGEN NVT | OK [NOK | Opmerkingen Rk | O
0. ALGEMEEN
0.1 Organisatie welzjn
EEN INeme UEnst FIevenie en Beschemiing op net e |08 & Org
opgencht
HEl IOEMICa=00CcUMEn Van O IJFEBVV 5 Opgemaaki n § In Oroe. Org
VErDICHIE QOCUMENSTE WEZ)N SaTWEDD |WEgSving INZake wemyn, IET Org

gevaarlijke producten, arbekisongevallensteskkaanen, emssiepunten
water- n juchtverontrainiging, sangifte Svaktoffen ..}
UNiNEa] MEUWE WERNEMER & 1N 0102 — ONINaSI0IoCNUTE — [EgISiIalE — Org

=geleiding
U WEmnEmers woroe TORKEN DI NSl WED)N5DEl=id [Via Comie Org
preventis en besc'*ermxrg syndcsle Svasrdiging of rechtstresks)
ET 5 £2n programmas voor Opi=iaing VoorDiEn [NIETachische n n Org
werknemens.)
51 ISICOD0SIEN, TOrMUNETEn QE20naNelds DE00TaeNng SanWEzig &0 1n Orae Org
Os3an Fezow‘"ﬁrmmm—s Zyn geinfomesra Urg

over hat recht op 2=n voorafgsand bezosk 33n de arbeidsgenssshesr bj)
sen afwezigheid van 4 weken of mesr met het 003 op de 33npassing vands
werkpost om de wekhervating mogelik te maker-.

Deze mogelijkhaid wordt ook tosgepast.

VOOT O DEIrS1EN0s Wel Werd Sen VElighens- & Geconansnaspian Org
opgesteld en aan de aangadukie ventegenwoordiger van de opdrachtgever
overgemaski.

0.2 PBEM's (persoonlijke beschermingsmiddelen)- algemeen
FEUZE FEN S § QE0SUT0 Op DS51S Van £20 [EIC0SNay e |+ SOViEs DOrg
preventisadvseur-arbeidsgenssshesr en preventieadvssur-
srbeidsveailighsid)

EESISIprOCE0UIE IS DESISANGE 2N WOord ge=voiga. Org
De preventisadvssur-aroeidsgenssshasr en preventisadvssur-
srbeidsvailigheid worden hisrb)) betrokken

ANE FEIT S voorDen van =2n CE-Markenng {Of Van voor 1/ //30) Org
e bow coicuees | Sheteic wnok [ © | Sevwcencu | Tagos v 4
™ Zew hoog | % | temx ce =0 zeer kote leemin mosten o Koot sopese. warcen |
" Meden AT | toet ven toep sxeng
N — S | Inorce
A Jope i sR R SR NCK | Net noce
Sng Srgevaeie vz Vene 32207 PRGN X D) NEOI SR Y3 =0 808 N0T U & TR SLSILT et -




Invullen van de vragenlijst

Eerste niveau van beoordeling:

e NVT: Niet van toepassing
- geen verdere acties nodig

e OK: In orde
- geen verdere acties nodig

e NOK: Nietin orde
- eventueel aanvullen met ‘'opmerkingen’
- beoordelen van het risico
- vastleggen en uitvoeren van
corrigerende maatregelen

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Bepalen van het risico

Tweede niveau van beoordeling toekennen
van een Risicoklasse (Rk):

e ZH: Zeer hoog risico

e H: Hoog risico

e M: Middelmatig risico

e L: Laag risico

e A: 'Mogelijk” aanvaardbaar risico

e Org: Knelpunt met betrekking tot organisatie
welzijn op het werk (reeds vooraf ingevuld)

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Bepalen v/h risico met een risicomatrix (SYN}M!W% )

Blootstellingsfrequentie / duur

Risicomatrix Veelvuldig en/of |Zelden en/of
van lange duur |van korte duur

Ernstig en/of niet
Mogelijk | herstelbaar letsel

effect

Gering tot matig
en/of herstelbaar
letsel

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Onmiddellijk op te lossen knelpunten

Onmiddellijke actie (O)
- op te lossen op ‘zeer korte termijn’

e Het risico is te groot om te laten bestaan of

e Het risico / knelpunt kan met beperkte
inspanning worden opgelost en vergt geen
‘planmatige aanpak’

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Risicoanalyse bij Van Laere - Kinney

Gering letsel zonder verzuim (milieuincident, maar geen overschrijding van een w ettelijke norm)
Letsel en verzuim (milieuongeval w aarbij w ettelijke normis overschreden)
Belangrijk (=piekoverschrijding) 2
blijvende invaliditeit/chronische aandoeningen met (gedeeltelike) arbeidsongeschiktheid
Ernstig (milieuongeval met blijvende impact op milieu gedurende korte periode) (= enkele uren) 7
1 dode , (acuut op termijn) ((milieuongeval met blijvende impact op milieu gedurende lange
Zeer ernstig periode) (= langer dan 1 dag of meerdere dagen) 15
meerdere doden (direct omgeving w ordt aangetast/blijvende impact/provinciaal
Ramp rampenplan) 100
bijna niet denkbaar 0,1
praktisch onmogelijk 0,2
denkbaar maar onw aarschijnlijk 0,5
onw aarschijnlijk grensgeval 1
ongew oon maar mogelijk 3
goed mogelijk 6
te verw achten 10
zeer zelden minder dan jaarlijks 0,5
zelden jaarlijks 1
soms maandelijks 2
af en toe w ekelijks 3
regelmatig dagelijks 6
voortdurend voortdurend 10

VAN LAERE Basis voor de preventieadviseur

ALGEMENE AANNEMINGEN




Risicoanalyse bij Van Laere - organisatieniveau

RISICO - ANALYSE op ORGANISATIENIVEAU

Hoog risico - dringende actie vereist

Midden risico - Punt is in orde maar kan verbeteren M
Laag Risico - punt is reeds in orde - geen actie vereist | L | Versie 2017 11 05
Risico-
OK NOK NVT Risico-)omschrijving inschatting |Preventiemaatregel/actie

Organisatie preventiebeleid

hoeweel tijd hij mag besteden aan het
uitvoeren van zijn taak

IDPBW

Is er een interne dienst PBW opgericht X Koen Bollaerts is aangesteld als interne preventieadviseur
(preventieadviseur aanwezig)

Beschikt de preventieadviseur over het X Diensthoofd beschikt over niveau 1

\ereiste opleidingsniveau Adjunct is nieveau Il

Is voor de preventieadviseur omschreven X Kans op niet uitvoeren van de opgelegde taken door te korte

prestatieduur.
Voltijds. Opgenomen in het identificatiedocument.

CPBW vastgelegd

uitgevoerd.
Is opgenomen in huishoudelijk reglement.
Preventiedienst contacteert de persoon die beschikbaar is.

Wordt een jaanerslag IDPBW gemaakt X Wordt jaarlijks opgemaakt

Wordt een maandverslag IDPBW gemaakt X Wordt maandelijks opgemaakt - presentatie + verslag CPBW

Bezoekt de preventieadviseur regelmatig de X Er is een streefdoel van 10 werfbezoeken per maand

werkplaatsen

Bestaat er een identificatiedocument X Werd opgemaakt met taakaanduiding voor de IDPBW en de
EDPBW

Comité PBW

Is er een comité PBW X Vergadert maandelijks

Is er een huishoudelijk reglement opgesteld X Kans dat bepaalde opdrachten niet correct worden
uitgevoerd. Werd opgesteld

Is er een beperkte afvaardiging van het X Kans dat bepaalde opdrachten niet correct worden Nu E. Flecyn en J. De Groep

van het comité PBW

Worden de verslagen van het comité PBW X Worden opgesteld en verdeeld.
opgesteld
Zijn er jaarlijkse rondgangen met de leden X Maandelijks is er een rondgang woorzien door de

preventiedienst met een comité PBW lid (via beurtrol). De
resultaten worden besproken in het comité PBW.

EDPBW

Is er een contract opgesteld met een X Contract is aanwezig.

EDPBW

Is er een AGH aangeduid voor het bedrijf X Deze werd aangeduid door de EDPBW

Zijn er jaarlijkse rondgangen met de AGH X Op regelmatige basis (min. 1 maal per jaar) worden de
werkplekken bezocht.

Is er iemand aangeduid m.b.t. X Is aangeduid via de externe dienst PBW.

psychosociale aspecten Intern zijn er twee vertrouwenspersonen.

DRBS

Inventaris van alle taken/werkposten X Is opgemaakt

Zijn er risicoanalyses woor de de taken, X Is opgemaakt

werkposten, enz...

Is er een globaal preventieplan X Werd opgemaakt

Is er een jaarlijks actieplan X Wordt elk jaar opgemaakt en besproken in Comité PBW en

met directie

VAN LAERE
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Risicoanalyse bij Van Laere - functieniveau

AANDACHTPUNTEN / PREVENTIEMAATREGELEN / INSTRUCTIES

BEKISTER Versie 01/01/2017

Deze risicoanalyse is steeds te bekijken in relatie met 'RIE-taak’.
In deze 'RIE-taak' kan steeds de detail teruggevonden worden;

Activiteit Veiligheids- en gezondheidsrisico Preventiemaatregelen

Algemeen Algemene veiligheids- en gezondheidsrisico's | Zie specifieke risicoanalyse 'RIE-taak'

Contact met cement Huidirritatie PVC (of andere) beschermende handschoenen
oogirritatie Veiligheidsbril

Gebruik onkistingsolie

irritatie ademhaling

Voldoende ventilatie (bv in open lucht)
Eventueel gebruik van ademhalingsbescherming (ABEK-filter)

Huidirritatie PV C (of andere- beschermende handschoenen
Gebruik tafelzaag Snijw onden Zie specifieke risicoanalyse 'RIE-taak’ (zaagmachine/zaagtafel)
Gebruik hand(cirkel)zaag Snijw onden Zie specifieke risicoanalyse 'RIE-taak’ (afkortmachine)

Stutten van bekisting

Val van voorw erp

Gebruik van parapluschoor
Gebruik van trek- en duw schoor

Heffen en tillen van lasten

Rugletsel

Zie specifieke risicoanalyse 'RIE-taak’ (tillen van lasten)
Vermijd/beperk manuele handelingen

Til zw are lasten met meerdere personen

til op de juiste manier

Heffen en tillen van lasten met hijsw erktuig

Val van voorw erp

Risico omgeving

Last(en) voldoende vastmaken
Correct hijsen

Enkel opgeleid personeel

gebruiken van gekeurde hijsmiddelen
Niet onder de last

Dragen veiligheidshelm

Afschermen w erkzone

Vallen van hoogte

Val van persoon

Zie specifieke risicoanalyse 'RIE-taak’ (w erken op hoogte)
Voorrang geven aan collectieve beveiliging
Voorzien van netten (collectieve beveiliging)

De beveiligingen(leuningen, netten, enz...) tiidens het w erk niet verw ijderen
Veiligheidsharnas dragen en aan voldoende stevig verankering bevestigen
Markeer plaatsen met valgevaar (lint, enz...)

Steeds de openingen dichtleggen of afschermen (voldoende stevig) / ‘
Bijj dichtleggen dat plaat niet kan verschuiven en voldoende draagkracht heeft

Nooit op een plaat staan die niet goed ondersteund is Qd

Toegang steeds op een veilige manier (bv via trappentoren)

VAN LAERE
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Risicoanalyse bij Van Laere - taakniveau

RISICO - ANALYSE (volgens Fine & Kinney)

versie 05/11/2017

Ernst Blootstelling Risico-weging
letsel zonder verzuim / milieuincident niet denkbaar zeer zelden | minder dan jaarliks 05
verzuimongeval / over milieunorm 2 Praktisch onmogelij 0,2 1
|blivende invaliditeit / Klein Denkbaar maar onw aarschinlijk 05 2
|Zeer ernstig__|dode / blijvende impact op milieu 15 Onw aarschinlik - grensgeval 1 af en toe |w ekeliks 3 cte verbetering
Ramp meerdere doden / milieu rampenplan_| 100 Ongew oon maar mogelik 3 regelmati dageliks 6
Goed mogelijk 6 voortdurend _|voortdurend 10
| Te verw achten 10

meen

en - alger

Bl

Taak/handeling/werksituatie - Middel
Algemeen
Communicatie

Elektriciteit
Atelier metaal

.gevaar of risico

Ongevallen, incidenten en/of
onvoldoende kw alitatieve
uitvoering door onvoldoende of
slechte communicatie

Risicoweging voor

beheersing

Preventiemaatregel

Houden van w erkoverleg:

+ Overleg met de klant/onderaannemer voor de w erken (pré-job)
« Periodieke vergaderingen met hiérarchische ljn

+ Periodieke bijeenkomst met w erknemers (min. 10x/jaar — TBM)
- Startw erkinstructie op plaats van uitvoering met betrokken uitvoerders
Veiligheid en kw aliteit staan op de agenda van alle soorten

Bijhorende
veiligheidsinstructie

Toezicht X

-
-
-
-
-

Ongevallen, incidenten en/of
onvoldoende kw alitatieve
uitvoering door onvoldoende of
slecht toezicht

Houden van toezicht om een veilige en kw alitatieve uitvoering te

verkrijgen. Dit door 0.a.:

- Toezicht tijdens de uitvoering door de w erfverantw oordelijke

(continue)

- Uitvoeren van een w erkplekinspectie door de project- of werfleider
(1x/maand/w erf)

- Uitvoeren van een w erkplekinspectie door directie (4x/jaar)

- Uitvoeren van interne audits door bevoegde auditors

Erop letten dat er geen risico’s gecreéerd w orden voor derden.

Moesten deze toch voorkomen dan derden w aarschuw en.

Sensibiliseren van de collega’s (eigen en derden) door hen te wijzen

op:

- Onveilige handelingen

- Onvellige situaties

- Onvoldoende kw alitatieve uitvoering

Deze meldingen dienen gerapporteerd te w orden

Voer steeds overleg met alle betrokken partiien alvorens niet-standaard

activiteiten aan te vangen (of laten aan te vangen).

Maak de op het goed

LMRA.

van de

H2/09.01/1- 1503 LMRA

Psychosociaal X

Psychosociale gevolgen na een
dodelijk of ernstig
arbeidsongeval

Via de vertrouw enspersoon of de externe dienst (psychosociaal
Welzijn) is, indien vereist, begeleiding voorzien voor slachtoffer of
betrokken collega’s.

Ook te voorzien w anneer bv externe factoren aanw ezig zijn die dit
vereisen (brand, gew eld door derden, terreuraanslag, enz...).

De nodige instructies mb.t. de te nemen acties bij 0.a. trauma en
opvang zijn aanw ezig en gekend in de organisatie.

H2 09 01 |- 0903 - Noodsituatie -
wie doet wat

Stress, gew eld, pesterien en
ongew enst seksueel gedrag

Werkzaamheden allerlei X

VAN LAERE

ALGEMENE AANNEMINGEN

-
-
-
-
-

Belasting van psychosociale
aard (schadelik voor
lichamelijke en psychische
gezondheid)

Gevaar op gew eld (verbaal of
fysiek)

Dalende motivatie
Symptomen/klachten w elke
mogelike aanw ijzing geven zijn.
- hoge bloeddruk,
kortademigheid, hoofdpijn en
spijsverteringsstoornissen.
Bijkomende Klachten van
psychosociale aard zijn 0.a.

- depressie, gebrek aan
motivatie, angst of
Zzelfmoordgedachten

Bij stress, gew eld, pesterijen, ongew enst seksueel gedrag contact
opnemen met vertrouw of p

psychosociaal w elzijn

Acties kunnen zijn:

- B meerdere, formele
Kacht indienen, enz..

ertrouw en externe p

zijn uitgehangen
- pl is in het ar

- logboek (register) is aanw ezig voor pesten en gew eld
Bevorderen van sociaal klimaat door:

- groepsgeest

- bijeenkomsten met personeel + goede communicatie
- vergaderingen, toolbox meeting, activiteiten buiten de w erkuren,
enz...

- aandacht voor w erkdruk vanuit hiérarchische lijn

Goede planning w er (zowel i ieel als
personeel)

Efficiént vergaderen:

- voorzien van voldoende en gestructureerd overleg

- starten (begindigen) op vastgestelde tidstip, agenda volgen, gsm uit

&L .

Basis voor de preventieadviseur




Risicoanalyse bij Van Laere - individu

RISICO - ANALYSE op INDIVIDU NIVEAU

Versie 2016-07-01

Ondertaande tabel geeft een indicatie weer.

Soms kan dit afhangen van persoon tot persoon en moet dit individueel onderzocht worden.

Risico aanvaardbaar
Ok - individu mag taak uitvoeren

Risicobeheersing noodzakelijk

versie 05/11/2017 I

Individu mag taak uitvoeren mits bijkomende maatregelen ]
(bv opleiding, instructies, bij eneren persoon indelen, © % = -
enz...) 2 9 _ : £ § i
2 o [ Q g > o]
3 £ g 5 5 2 = B
< = —
° 3] © @ = 14 & s £
kol e 2 e 5| = < 5|e g ~ S g
= |0 |8 - 9|3 c x| [} [} |2 s - 5 =]
© — = [} =} c — =t o | X = = [} =1 >
aHEHEHEEREHEREEE IR IR EHEEHEEEHE  REIRHEE
olZ2|12 (22|82 |8|8|cle|e|le|z|e|S|el8|z|sl5]2]|0(2|2 S|lo|e(L|t|2|8
s|E(S[SIZIEIRIS |G| |E(2(c(2|=|a|o|la|cs|B|8|2(s|(c|8]|c|2 MR AR EE
slel&lllE(S|(D|3 | |T|S[(ZE|E|I8|T|S[(s|s|e SlaolEle]|s 2128188 G |2
D o | o c c|T|o o < |c X |= | 6 0 nil=]19|= c
Lls|elele|gls|c|c|l|2|8|e|(oc|lole|le|v|T|8|2|c|2|2|(S|a|S v|c|o|o|8|(s(a
Sl l<|a|a|Z2|S[=z|C|0|E|uw|[I|=S|[an|o|S|la|n|(a|o|S|a|Z[IS|=|n]|= o[ |[EZ[>[x|[=]<
|Risico
FYSIEK
Man / vrouw Kans op fysieke overbelasting
Obesitas Kans op hartfalen door overgewicht
MENTAAL

Stressgewoelig

Kans op paniek bij verhoogde werkdruk
Kans op ondoordachte handelingen

Alcohol- / druggebruik

Kans op agressie
Onwldoende concentratie

Roker

Kans wvoor brand/explosie

GEDRAG

Bereidheid \eiligheidsinstructies na te leven
risicobewustzijn

Zichzelf en anderen in gevaar brengen

Opstandig, cowboygedrag

Kans op onweilige handelingen

COMPETENTIE

Anderstalig (geen Nederlands)

Slecht of niet begrijpen van instructies

Onwldoende opleiding voor de taak

Kans op ongevallen of materiéle schade

1B

RISICO GROEPEN

Studenten Niet vertrouwd met de taak/omgeving
Stagiairs Niet vertrouwd met de taak/omgeving
Uitzendkrachten Niet vertrouwd met de taak/omgeving
Jongere Niet vertrouwd met de taak/omgeving
Oudere werknemer Niet woldoende kracht

Zwangere Kans op miskraam

Mindervalide Kans op ongevallen door bv onweilige

handeling, beweging, enz...

VAN LAERE

ALGEMENE AANNEMINGEN

Basis voor de preventieadviseur




Risicoanalyse bij Van Laere - bijkomende

Leuningplank

Collectieve beschermingsmiddelen

Risico

Oorzaak

E

Risico voor

beheersing

W

B R

Versie 01/01/2017

Voorkomingsmaatregelen/aandachtspunten

=

Risico na
beheersing

w

B

R

VAN LAERE

ALGEMENE AANNEMINGEN

Basis voor de preventieadviseur

De leuningsplank op Breuk van een plank slechte kw aliteit 15| 6 | 6 Leuningplanken minimaal in houtsoort kw aliteit S6 en een 15]05]| 6
zich sterkteklasse C24
foute afmetingen Afmetingen van de plank dienen gekozen in functie van de
klasse van CBM, de afstand die ze moeten overspannen
verkeerd gebruik, gebruik voor Leuningsplanken dienen besteld met visum van preventiedienst
andere doeleinden
Versleten door veel gebruik Leuningplanken enkel gebruiken als leuningen en niet voor
andere toepassingen.
Leuningsplanken in veiligheidskleur (geel) uitvoeren
Enkel eigen leuningplanken gebruiken
Visuele controle van de leuningsplank voor plaatsing
Periodieke controle van de geplaatste leuningsplanken
Montage, demontage en [Breuk van een plank Te grote overspanning 15| 3 | 6 [270|Maximale overspanning respecteren in functie van de 15]05]| 6
stockage leuningsplank afmetingen van de leuningsplank
Loskomen van plank Slecht bevestigde leuningplank 15 3 6 | 270 |instructies fabrikant leuningsstaander volgen 15[(05]| 6
Plank aan buitenkant bevestigd. bevestiging direct op constructie aangepast aan materiaal, en
bestand tegen trek: niet nagelen is beton of steen
Plotse druk op plank, w aardoor ze los leuningsplank aan de binnenkant van de steunconstructie
komt bevestigen
Beschadiging van de plank Onprofessionele, ruw e demontage 15| 3 | 2 | 90 |Demontage volgens dezelfde stappen als montage 15]05]| 2 -
Onstabiele stockage Demontage en geen afbraak
Stabiele stapeling, geschikt voor verticaal en horizontaal
transport
Geen planken plooien, gooien, ...
Stapelboxen voorzien
Val van personen tijdens montage of |geen valbescherming 15| 3 | 3 |[185]individuele valbescherming dragen tijdens montage en 15105 3
demontage demontage
Val van personen ondanks leuning te laag of te hoog geplaatst 15(05( 6 respecteer de tussenafstanden bij montage 15(02| 6
geplaatste leuning
leuning niet volledig steeds kantplank, tussenleuning en leuning op correcte hoogte,
aangepast aan situatie
Risico's inherent aan Splinters in handen versleten leuningsplanken 1 3 6 Visuele controle leuningsplanken 11(02| 6
leuningsplank
geen handschoenen Handschoenen dragen tijdens manipulatie, bij afdalen trappen
nagels door planken Geen te lange nagels gebruiken, ofw el krom slaan
geschaafde leuningsplanken gebruiken
Multiklem
De multiklem op zich breuk van de klem onvoorzien gebruik 15| 6 | 6 Multiklem voldoet aan de eisen uit norm EN 13374 voor Klassa | 15|05 6
A leuning. Enkel te gebruiken voor Klasse A leuning
foute afmetingen Multiklemmen dienen besteld met visum van preventiedienst




Globaal preventieplan

2. Plan van aanpak:

e Identieke volgorde als de vragenlijst
e Overbrengen resultaten van de risico-evaluatie
e VVoorstel tot globaal preventieplan

e VVoor een groot deel al vooraf ingevuld

—\VWW.SYnNtra-ab.be



7/ ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

Voorstel van globaal preventieplan

VOORSTEL GLOEAAL PREVENT IEPLm WEGENBOUW & INFRASTRUCTUURWERKEN
" Baani- Cignummer.__.__. | Preventiead viseur. ATbeldegeneesh eer. Ur. [Datum. 7. | Versle.
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GPP vormgeven in 11 stappen

O Verwijderen van de items die geen verdere
planmatige uitwerking behoeven.

O Overbrengen van de toegekende risicoklasse uit de
ingevulde vragenlijst (Rk).

O Omschrijving van de doelstelling.

O Bepalen van de prioriteit.

O Bepalen van de termijn.

O Verantwoordelijke uitvoerder.

O Bepalen van de nodige preventiemaatregelen.
O Voorzien van de nodige middelen.

O Inschatten van het verwacht restrisico.

O Bepalen van het reéle restrisico na uitvoering.
O Item wordt als afgewerkt beschouwd (OK).

—\VWW.SYnNtra-ab.be



GPP vormgeven

Verdere acties:
O Zeker om de 5 jaar opnieuw op te maken

O Aan te passen aan gewijzigde omstandigheden:
e Ongevallen / incidenten
e Nieuwe activiteiten / machines / installaties
e Adviezen / opmerkingen werknemers

e Opmerkingen en adviezen van preventiediensten
(intern en extern)

e Opmerkingen van inspectiediensten
e VVerbouwingswerken
e Wijzigingen in de reglementering

—\VWW.SYnNtra-ab.be



GPP

ze Ifd iagnose co nfo rmiteit WEIZijn SWEtEEVI ng -NiEt ingevoerd [bespreking lopende om in te plannen [in GPF of JARY)

2  HMietingevoerd-stastin GPP of JAP
32 Ingevoerd [theorie)maarwordtin praktijk niets mee gedaan
4 | Ingevoerd maar praktijk kan verbeterd worden
Ingevoerd [theorie en praktijk)
NWT MNiet van toepassing
Opgenomen in het jaaractieplan in:
BELEID Waarde NVT Ommerking 2014 2015 2016 2017 20

Iz een globaal preventieplan sanwezig 7 ‘Opgemaakt via deze zelfdiagnose

de resultaten van de identificatie van de gevaren,het vaststellen en evalueren van de risico's ‘Werd uitgewerkt in de RIE
devastte stellen preventiemaatregelen

de te bereiken pricritaire doelstellingen

de te verrichten activiteiten en uit te voeren opdrachten met het cog op het bereiken van deze doelstellingen
de organisatorische, materiéle en financiéle middelen die moeten worden ingezet

de opdrachten, verplichtingen, middelen van alle betrokken personen

de wijze van aanpassing 3an veranderende omstandigheden

de criteriz voor evaluatie van het beleid inzake hetwelzijn op hetwerk

Iz een jaaractieplan aanwezig ¥

*de pricritaire doelstellingen voor het volgend dienstjaar [met inbegrip van Fgj?

*de middelen en methoden om deze doelstellingen te bereiken?

*de opdrachten, verplichtingen en middelen van alle betrokken personen?
*de sanpassingen die moeten worden aangebracht aan het globaal preventieplan tgv gewijzigde omstandigheden; ongevallen en incidenten
die zich hebben voorgedaan, het jaarverslag vd interne dienst?

Zijn de actieplannen ondersteund door de werkgever en HL#

Zijn de actieplannen dynamisch [evaluatie en bijsturing)
Zijn de actieplannen gebaseerd op risicoanalyses ¥ | |

3 Beleid | RIE | IDPBW | EDPBW | Hiérarchische lijn | syndicale delegatie | Derden | Jongeren | Uitzendkracht | Psychosociaal Alleenwerken | Onthaal | ) 1

| Varming | Instructies | ABM | ABM hijsen | ABM mobiel | PBM | CBM | Producten | ATEX | Asbest | Thermische omgevingsfactoren | Kwarts |

Elektriciteit | Keuringen | Lasten | Arbeidsplaatsen | Opslag gas | Batterijladers | Spuitcabine | Garage | Beeldscherm | TMB | Brand | Evacuatiewegen

Stookinstallaties | Preventieve maatr |Alarm | Interventieploeg | Blusmiddelen | Alarm - informatie | Evacuatieplan | Toegang nood | EHBO

VAN LAERE Basis voor de preventieadviseur

ALGEMENE AANNEMINGEN




ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

Jaarlijks actieplan <SYN>TRA;

Provm
. J JAARLI.‘!!(S ACT-IEPLAN
Op te maken op basis van [ RESEles el R
het Globaal Preventieplan

Uitwerking preventieactiviteiten voor het jaar: ........c.cooviiiiiiiiinnn

1. Prioritaire doelstellingen:

Provikmo Welzijnsmap - Preventiebeleid - jaarlijks actieplan - 9809 - Provikmo afd. RB - 99



Hdst. 5 - Gezondheidstoezicht SV R

&
VLAAMS-BRABANT

O Informatie gezondheidstoezicht:
o Wie?
e Wanneer?

O Lijst risicoposten
e Te bewaren

O Formulieren gezondheidsbeoordeling
e Te bewaren

O Rij geschiktheidsattest

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Lijst risicoposten

SYNTRA:

ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

Externe dienst voor preventie en bescherming op het werk
Kantoor HERENTALS

Atealaan 63 Bus 3
Tel: 014/54 94 96

Uw bericht van Uw kenmerk

1. Lijst van risicoposten

2200 HERENTALS
Fax: 014/84 94 95

Mailto: dorien_hermansi@provikmo.be

VZW SYNTRA ANTWERPEN EN VLAAMS-BRABANT

PRINS BOUDEWIJNLAAN 24 | A

2550 KONTICH

Ons kenmerk
DHER/HER/YVDI/10517

HERENTALS
20 mei 2015

Risicopost Categorie Risico omschrjving

Chauffeur (Personeel)* 10.00.00 Veiligheidsfunctie

Klusjesman 31.13.00 Alifatische en cyclische niet gesubstitueerde koolwaterst. ..
31.13.04 Minerale olién - Paraffine - Teer - Brai - Bitume - Asfal...
31.30.00 Zepen - detergenten - oppervlakte-actieve stoffen: anioni...
31.31.00 QOrganische oplosmiddelen in het algemeen

2. Naamlijst van de aan gezon

dheidstoezicht onderworpen werknemers met risicopost(en) of individuele risico's

Klusjesman

Naam en voornaam Werkpost(en) Functie Geb.datum |Datum MO
De Wit Koen Klusjesman 10/06/1978 |05/05/2014
Pickering Geoffrey Klusjesman 28/11/1950 | 12/05/2015
Smeyers Marco Chauffeur (Personeel)*, 12/10/1965 |23/03/2015




Formulier gezondheidsbeoordeling

¢/ ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

Klantnummer:

Verzoek om gezondheidstoezicht over de werknemers
Codex aver het Welzijn op het Werk.

Die ondergetskande (1) (naam, voomaam en adres van de werkgever of benaming en adres van de ondemaming) ...

werzoskt de prevenfisadriseur-arbeidsgenseshesr (2] ...
verzoekt de heermavrouw (naam, voormaam van de te onderzoeken persoon) ...
anwonends e ............ . . . .
aan de door het koninkfijk besluit van 28 mei 2003 betreffende het gezondheidstoezicht op de werknemers voongeschreven gezondheidsbeoordeling te
ondenwerpen en tot die becordeling over te gaan, rekeninghoudend met onderstaande aanwijzingen:

Werkpost of activiteit () die zal vitpeosfend wordsn:
die efiectisfwordt utgecefend:

Aard van de gezondheidsbeoordaling: (%)

1. Gezondheidsbeoordeling voorafgaand aan de tewerkstaling (7
Aan een veiigheidsfunctie
Aan een funciie met verhoogde waskzaamheid
Aan sen sctiviteit met welbepasald risico: aard van de activitsit

Voor een mindervalide

O

O

O

0  Aan sen activitsit verbonden aan voedingswarsn

O

[0  Voor een jongeren op het werk voor de allerserste tewsrksteliing

2. Beoordeling van de gezondheid véar de verandering van tewerkstelling (3
Aan sen veiigheidsfunctie

Aan een functie met verhoogde waskzaamheid

Aan een actiiteit met welbepaald risico: aard van de activiteit

Aan een actiriteit verbonden aan voedingsearen

O
O
O
O

3. [ onderzoek bij werkhervatting

4. [0 Onderzoekin het kader van de moaderschapsbascheming (7
Fwangerszogendebevalien (7] werkneemster
[ Die sen werkpost bekleedt waarvan de beoordeling wijst op een activiteit met esn welbepaald risico
Aard

[ Die sen werkpost bekleedt waarvan de beoordeling wijst op een verboden blootstelling
Aard

[0 Die nachtarheid most verichten fwerkrooster:)
0 Dieom ==n raadpleging verzoskt
0 Die hetwerk hervat

. O Spontane raadpleging

s O Gezondheidsbeoordeling in het kader van een wedsr tawerksiallingsprocedure (definitieve arbsidsongeschiltheid)

Datum: -

Handtekening van de werkgever of zijn afgevaardgde,



Hdst. 6 — Gevaarlijke producten SV R

VLAAMS-BRABANT

O Informatie: Etikettering — gevaarsymbolen

O Informatie voor werknemers (V&G-IK)

O Lijst van gevaarlijke producten
e Lijst in te vullen en te klasseren
e Overzicht van de H- en P-zinnen

O SDS: Safety Data Sheet

e (Gratis) te verstrekken door de leverancier /
fabrikant

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Etikettering

§/  ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

Hoe ziet een nieuw etiket eruit?

Naam en adres fabrikant/
verdeler/invoerder Naam van het product  Indexnummer  H-zinnen

Prowkne v.m\
Dirk Marte s stzam 2671 [ 1
1200 imﬂr 2
T sreraids f inde @

25 LIcht_poavsmbare viosIstot €n gamp

4+Gn dodelijk zijn als de stof bij inslikken in de luchtwegen terechtkomi
315 Veroorzaakt nuidiritatie
336 Kan slapengheid of duizeligheid veroorzaken

N 0rganen veroorzaken bl langdunge of herhaalda-ptottsieling

OETE NOUdCn
YETWI|derd houden van warmte/vonken/open vuur/hete opperviakken - oken
243 Voorzorgsmaatregelen freffen tegen ontladingen van statische elektriciteit

&2 Contact met g€ ogen. de huid of de kieding vermijden
P273 Voorke Zing in het milieu

Signaalwoord  Gevaarsymbolen Nominale verpakkingshoeveelheid P-zinnen

—\VWW.SYnNtra-ab.be




Gevaarssymbolen (oud/nieuw)

Wij overlopen de verschillende gevaarssymbolen.

NIEUW
SYMBOOL

VERKLARING -VOORBEELD

TOELICHTING RISICO'S

Giftig (GHSO06)
methanol, picnnezuur; kwik, nicotine,
koolmonoxde (CO), cadmium....

Zeer giftige of gftige producten kunnen zels in Keine hoeveslheden een
gevaar voor de gezondheid opleveren en tot de dood leiden.

Uitroeptoeken (GHS07)
(Schadelijidirriterend/Sensibiliserend)
xyleen, tolueen, styreen. ammorsumdchionde,

perchioorethyleen,. .. / verdunde zuren en
basen zoals zoutzuur, javel, aceton,... /
methylmethacrfaat, ...

Een schadeljk product kan zeer gevaariijk worden als de doss maar hoog
genoeg is / direct, langdurig of herhaald contact van de huid of sljmviezen
met rriterende producten veroorzaakt jeuk roodheid van de hud of
ontstekingen / een sensibikserend product kan overgevoeligheaid of astma
veroorzaken

Corrosief (GHS05)
geconcentreerde zuren en basen:
zwavelzuur, zouzuur, natronloog.
onmtstopper. ontikalker; javel,. ..

Bijtende producten tasten bij contact het levend weefsel aan; ze vemie-
tgen de huid en de slirrwhezen en kunnen zeer zware (brand)wonden
veroorzaken scmmige stoffen zyn corrosief voor metalen

OOCH@

Explosiegevaar (GHSO0I1)
tnintrotolueen (TINT), celulosetrinitraat,
prannezuur; acetyleen....

Explosieve producten reageren heftig onder invioed van een viam, warmte,
schok of wripving en kunnen tot ontploffing komen; ze kunnen emstige
verbrandingen en grote matenéle schade veroorzaken.

Brandgevaarlijk (GHS02)

methanol, xyleen styreen, butaan, ether;
methaan, propaan, aceton, ethanol tolueen,
acetyleen,. .

Producten die gemakl=lij ontbranden in aamwezigheid van een am,
wamtebron (heet opperviak) of een vonic

Brandbevorderend (GHSO03)
vaterstof- en andere perocxaden. nitraten,
permanganaten, geconcentreerd salpeter-,
perchloor- en chroomauur.. ..

Oxaderende producten bevorderen sterk de verbranding van brandbare
stoffen doordat ze veel zuurstof bevatten.

Miliougevaarlijk (GHS09)
organochloorverbndi Zowten van
zware metalen (kwik, cadmium, chroom, ...).
PCEB's. oplosmeddelen,.. .

Als milleugevaariijke producten in de natuur terechticomen, vormen ze een
nsico op korte of lange termijn voor het aguatisch milieu.

Lange termijn gezondheidsgevaarlijk
(GHSO08)

methanol, berzeen, tolueen, methyleen-
chloride, kwik, koolmonoxide.

Hier gaat het om kanlerverweldende, mutagene en reprotocasche stof-
fen die de celdeling het erfelik materaal of het ongeboren kind schade
tosbrengen.

®0®¢

Houder onder druk (GHSO01)
zuurstofiles, acetyleenfles koolmonooddefles,
kooldiosadefles, .. .

Dit symbod vinden we terug by stoffen die zijn opgeslagen n een houder
onder druk

—\VWW.SYnNtra-ab.be
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SDS (safety data sheet) SYNTRA

ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

7. Hantering en opslag
VEILIGHEIDSINFORMATIEBLAD 71, Hantering
7.2. Opslag:

KB 17/07/2002 (BS 29/08/02) 7.3. Specificke toepassing(en):

Publicatiedatum:......./ [ fos Versiel ...
8. Maatregelen ter beheersing van blootstelling / persoonlijke bescherming
1. Identificatie van de stof of het preparaat en van de vennootschap/onderneming 8.1. Grenswaarden voor blootstelling
1.1. Identificatie van de stof of het preparaat: . .
gevaarlijke bestanddelen %o grenswaarden referentie
1.2. Gebruik van de stof of het preparaat:
1.3. Identificatie van de vennootschap/ondememing: 8.2. Maatregelen ter beheersing van blootstelling

1.4. Telefoonnummer voor noodgevallen van het bedrijf en/of officieel adviesorgaan: 82.1. Beheersing van beroepsmatige blootstelling

2. Samenstelling en informatie over de bestanddelen 8211 Bescheming van de ademhalingsorganen
gevaarlijke bestanddelen CAS-nr concentratie gevaarsymbool ~ R-zinnen 8.2.1.2. Bescherming van de handen
(of chemische aard) )
8.2.1.3. Bescherming van de ogen
3. Identificatie van de gevaren 8.2.1.4. Bescherming van de huid
4. Eerste hulpmaatregelen 8.2.2. Beheersing van milieublootstelling

4.1. Bij cogcontact: 9.  Fysische en chemische eigenschappen

4.2, Bij huidcontact: 9.1. Algemene informatie:

. = - voorkomen:
4.3. Bij inademing: - fysische toestand
. - kleur:
4.4. Bi inslikken - geur
5. Brandbestriidingsmaatregelen 92 I_Beﬁpgrijke informatie met betrekking tot de gezondheid, de veiligheid en het milieu:

5.1. Geschikte blusmiddelen: - pH geconcentreerd:

SPH (e % in waterige oplossing):
] . . ] ) - Kookpunt/kooktraject:
5.2. Blusmiddelen die om veiligheidsredenen niet mogen gebruikt worden: -Viampunt._...........%C
i . - Ontviambaarheid (vast, gas)
5.3. Speciale blootstellingsgevaren: - Ontplofiingseigenschappen
- Oxiderende eigenschappen:
5.4. Speciale beschermende uitrusting voor brandweerlieden: - Dampspanning:
- Relatieve dichtheid:
N . N - Oplosbaarheid:
6. Maatregelen bij accidenteel vrijkomen van de stof of het preparaat ~in water-
. - in vet (specifieer oplosmiddel):
6.1. Persoonlijke voorzorgsmaatregelen: - Verdelingscoéfficient (n-octanol/water):
- - Viscositeit:
6.2. Milieuvoorzorgsmaatregelen: - Dampdichtheid:
- Verdampingssnelheid:

6.3. Reinigingsmethoden

9.3. Andere gegevens (andere belangrike veiligheidsparameters zoals mengbaarheid; geleidingsvermogen;
smeltpunt/smeltiraject, gasgroep; zelfontbrandingstemperatuur,...)




SDS (safety data sheet SYNTRA.

ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

10. Stabiliteit en reactiviteit 15. Wettelijk verplichte informatie

10.1. Te vermijden omstandigheden: 15.1. Etikettering:

10.2. Te vermijden stoffen: Gevaarsymbool:

10.3. Gevaarlijke ontledingsproducten: Bevat’

Waarschuwingszinnen (R-zinnen):
1. Toxicolegische informatie Veiligheidsaanbevelingen (S-zinnen):
11.1. Verschijnselen bij

15.2. EINECS nummer:

- contact met de ogen:
15.3. Speciale voorzieningen:
- contact met de huid:
- inademing:
16. Overige informatie
- inslikken

11.2. Effecten na langdurige blootstelling
11.3. Acute toxiciteit:

- orale toediening (LDS0 rat)

- dermale toediening (LD50 konijn)
- toediening via inhalatie (LC50 4h)
Opgesteld door:

12. Milieu-informatie

121 Ecotoxiciteit:

122 Mobiliteit:

12.3. Persistentie en afbraak:
12.4_Mogelijke bioaccumulatie

12.5. Andere schadelijke effecten:

13. Instructies voor verwijdering

13.1. Product

13.2_Verpakking

14. Informatie betreffende het vervoer

14.1. Product Identificatie Nummer (VN nummer).
14.2. Landvenvoer ADR/RID:

14.3. Zeevervoer IMDG:

14.4. Luchtvervoer IATA/ICAD:

14.5. Verdere informatie:




Veiligheids- en gezondheidsinstructiekaart
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VEILIGHEIDS- EN GEZONDHEIDSINSTRUCTIEKAART

paALM  Zwavelzuur 96% techn. (kM0

BREWER ®
Lichte visceuze vloeistof. Kleurloos en reukloos. pH 1 (bij 1% opl. In water)
Bevat zwavelzuur als gevaarlijke stof. Vlampunt n.v.t.
Risico |
R35 Veroorzaakt ernstige brandwenden.
Bijtend

Preventie / Bescherming

520/21 Niet eten, drinken of roken tijdens gebruik.

Bij aanraking met de ogen onmiddellijk met overvloedig water afspoelen en
526 . . L
deskundig medisch advies inwinnen.

530 Nooit water op deze stof gieten.
Ingeval van ongeval of indien met zich enwel voelt, enmiddellijk een arts

545
raadplegen (indien mogelijk hem dit etiket tonen).
551 Uitsluitend op goed geventileerde plaatsen gebruiken.
Bij onvoldoende o my
O ¢ ventilatie fafzuiging: | butirubber of

| polyetheen

filtertype E

Bij elk geval van twijfel of aanhoudende klachten, steeds een arts raadplegen.
INADEMEN  Frisse lucht. Rust. Halfzittende houding.
Verontreinigde kledij uittrekken. Onmiddellijk spoelen met veel water

H
vID gedurende 15 min.
Onmiddellijk grondig en minstens 15 min. Spoelen met veel water.
OGEN Contactlenzen verwijderen. Oogarts raadplegen. Ogen blijven spoelen tijdens

transport.

INSLIKKEN  GEEN brake ekken. Mond

oelen. Onmiddellijk hospitaliseren.

Te gebruiken blusmiddelen : Niet brandbaar.

Alle blusmiddelen toegestaan.

Uitsluitend in de oorspronkelijke verpakking bewaren op een koele, goed geventileerde

OPSLAG
plaats. Verwijderd houden van sterke basen, reductiemiddelen, brandbare stoffen.
Indijken en opnemen met inert absorptiemateriaal. Gebruik geschikte afvalvaten.
OPRUIMING o )
Onmiddellijk en grondig naspoelen met veel water.
MILIEU Niet in riolering of openbare wateren lozen.
Antigifcentrum: EIFE‘245 245 Voor verdere informatie: zie het Veil i i Datum uitprint: 14/12/2005
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Hdst. 6 — Gevaarlijke producten SYNTRA

O Asbestinventaris

e In elke onderneming met personeel aanwezig
e Beheersplan (vanaf 2006)
e Jaarlijkse visuele inspectie
e Opleiding asbestcontact indien van toepassing

e Extra aandachtspunt in de sector:

— Te verstrekken door de opdrachtgever aan de uitvoerder
— Op te vragen door de uitvoerder aan de opdrachtgever

— Indien niet beschikbaar- uitvoerder gaat zelf na of
asbest aanwezig is en neemt de nodige maatregelen

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Hdst. 7 - Arbeidsongevallen SN RA

O Wat te doen bij een arbeidsongeval?
e Procedure te volgen bij een arbeidsongeval

O EHBO
e hulpverlener

e EHBO-lokaal

e Brochure EHBO:

- Dringende verzorging in afwachting van
tussenkomst van de dokter

— Inhoud van een verbanddoos

—\VWW.SYnNtra-ab.be
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Eerste hulp - Register 171

Eerste hulp - Register
———

Datum Uur Dratum Uur Maam Maam Maam
ongeval/onwel | ongeval/onwel | esrste hulp | eerste hulp slachtoffer hulpverlener getuigen
Flaats, beschrijving en Beschrijving eerste hulp

omstandigheden cngeval/onwel

Dit registar is nodig bij de aangifte aan de verzekeningsondemaming van ean kcht ongeval, dat eerst niet werd aangageven, mear dat nadien verergert
{aangifte binnen de acht dagen na verergearing).

201404/Provikmo-1/1988 y
 Provikmo



Ongeval

ARBEIDSONGEVALLEN EN INCIDENTEN ARBEIDSONGEVALLEN EN INCIDENTEN
v MELDINGS- EN ONDERZOEKFORMULIER MELDINGS- EN ONDERZOEKFORMULIER
h_hteutlmdnorwerf‘-n'rpmiuctleider Werder te nemen acties Autse door Tegen Catum ok
Gegevens batrokkens Gegewens project
mam: Wart | whalimr:
"":m'_"“m: ‘E“T'“"t‘"““: Dorzken die hebbsen bijgedragen,igeieid tot het angeval [ incident
Fumctiz/Deroep: Frojeckizider: Duid de mieest belangrijke gouden regel san die op dit ongeval [ inddent van tospassing is
Firma: Werflsider:
Banprm sl ke o Warkanaz
mvellll () [ ISR G ) R O It |
Soort ongevslfincident | &rbeidzangsaal ] weg/werk crgeyal J imcidert
B T —= : 5 5 e juan g Eh a Thandgaeacdtaz 'E - f [ d’
In geval ven incident — hat intident is gereiateerd san:
O Weiligheid O kveniiteit O rtilimu O #lens O Budget O Planning O andere Geel oan wat de hoofdoorzaien zijn
G Onveilige handeli Onveilige ighes
Gegevens ongeval fincdent LRl -] = B L _ _ _
Co - 1 Mist bevoegd kot bediznen 1 onvoldoende/onjuiste sfschermingatsluibng
Zeatum angevalfincident Tij==tp 2 Werk uitgewcend zonder opdre ot vergunning 2  Onvoldoends of slechte F3R/CEM
Catum melding san leiginggevende Tijastip 3 Mistvolgen van instructie 3 Werkesrd ontwerp
- - 4 Omazeilen of uitschakelzn wan beweiliging 4 Defect en/of versleten geresdschap
In te wslen bij arbeidsongeval Plaats betzel Aard letsed % Ssbruik verkeard peresdschsp % Gabrek ssn orde =n natheid
Atwezigvan - Detum: Tijcstip: O Hootd O Schastwerd &  Onveiig gebruik gereedschap &  Gewaerkke omgeving proguct [stof, gas, .|
sarystoo - Dabum . Tijdstiz: Cloren L-® [ sriswond 7 Gabruik van verslieten/defect perasdschap 7 Siootsteling asn lxwaai
- &= - £ Mist pebruiken van de verplichte PEM's £ Sioptsteling asn hope | Isss temperaturen
Transport L Romp L Brandword ERE men wan TS S Slootsteling asn vocht [regen, watsr, .|
O dirmavoartuiy ] Zissenwmgen [ Anders O inwendig O warstuiking =iig Iad=n, sbuwen, stapeian 10 Snvoldoende verlichting
. Carmen L-3 [ warrsising 11 mnemen van esn verkesrde positishouding 11 oOnvoldoande werluchbing ventilstis
'u'imum door: ] Handen L-R 12 ‘Werken osn,/miet niek sfgeschermde machine
_] Eigen EHED - door: Persgonlijke factoren Organizatie
[ eHas kisnt —/Benen L-R 1 Mist geschikt woor dit werk 1 Ontoersikend lsderschap/saperisie
[ missennuis T Huizares ] specimiist = Wiosten L-R [ Bedweiming 1 Gebrekmsn Ioennils F] Clnn.l:l:I|:er.d:-':|r|iu:fe.instrul:riz.'pr:u:::urzs
| I — L 'f'ersiﬂi;]rﬁ 3 Sehrek nan eranng 3 Onvoldoende gekwaificeerd
Haam: Duid plaats Itz aan O ioglztza 4 Skress 4 Te=weinig werkvoorbersiding
j— o 3 Senrek ssn motivstie 3 Onjuiste warkmathiod)
AR e e e & Verstrooid &  Onjuiste plsnning van de werkzssmhaden
7 Onder invioed van alcohol, drugs, .. 7 Miet de peschikte man/plosg voor de werken
L R £ Onjuisk inschatten van risico’s £ oOnvoldosnde overleg/oodrdinstis
et sischtofter van het ongeval droeg El sliat uiteosren van de SWALIMRES El \lie:t :.l:l:l:end:. mnmu.al,-'.rratzria.al yoornen
O wmim [ veiligheidsschomran [ Wsrkkis ij O Dogbascheming d 'slbevsiliging O Hemdscriomnan ﬁ zn]tl;lst:::l:r.eh::.jmr:lll_:r‘;:‘t:m::l -
et ieteel Tt - n r_:I wan |_n isicosnalysel
O weriet O fangepast werk O dag of meer verist O Dageliji “ioet er wan het inodent sen lesson I_:n.'n_:! opgemankt worden" Ja ] N
Beschrijving ongeval/incddent door werf-en/fof projeciieider (schets of foto toevoegen san wersiag is aanbevolen| E E"TIFUHE“"W" e vew e ek
Barvulling:
[ ‘ins v [ |’ M -
= P - ——Ty G P — ioet de (tamk-jnsicosnslyss sangepast warden? Or 0 vee
Gebeurtenis: Voorwerp: Soart letsel: Flhanats letesd:
L. Evantusle ingen door darectie
Getuigen: Lanvulling:
Mzam:
M=am:
5 er een ander bednjf HEE: | namm | Wereder Frosecticider H5EQ denst o= =
Dirsct ne hiet angeval genomen preventieve mastregelen: MEsm:
1 Dxhamc
s

VAN LAERE Basis voor de preventieadviseur

ALGEMENE AANNEMINGEN




Ongeval

A ® FORMULIER AANGEPAST WERK

FORMULIER AANGEPAST WERK

Medisch getusgschuilt . - I Na onderzoek verklaar ik, ondergetekende geneesheer:
datde betrokkene: .. - slachtoffer v/e arbeidsongevalop: ./
J nietin stast is vervangarbeid uit te voeren
Asn de behandelende g heer van een arbeidsongeval O instastis vervangarbeid uit te voeren van: B NN ' S S
Ligst van mogelijkheden voor sangepast werk.
Document in te vullen door de behandelende geneesheer I I
il die een personeekshd van de Van Leere groep oy rbeidsongeval Burcchwerk
Sorteerwerk

Externe boodschappen doen

Klasseren van documentatie
fleer Dokter,

Kopigren van documenten
Computerwerk
Enipwerk, plakwerk

i werk

pogelijkcheid tot het aanbieden van aangepast werk

sllllllllllll

|

jif voert een politiek van veiligheid om angevallen in beroeps-en privéleven te voorkomen. nven

Stockeren van goederen

(werknemer van de Van Laere groep die tijdens het werken een letsel ophep kan onze firma
&= rvangarbeid voorsien voor de duwr van de herstelperiode voor zover dit mogelijk is in verband
mst van hetletsel. Indien deze mogelijkheid bestast hadden wij dit graag van U vernomen.

Orderpicking

[N

Verpakken en/of herverpaiken van materieel, materiaal, goederen.
ichte werkraamheden op hoofdlocatie
O

[

Verplastsingen van en naar het werk kunnen eveneens geregeld worden. F eden in magazi werkhuizen burelen

Licht onderhoudswerk aan machines, gereedschap (bv. reinigen, herstellingen enz )
Zonder te willen tussenkomen in de wize van behandeling, durven wij u vragen hierna aan te duiden
welke vervangarbeid mag vitgevoerd worden.

Op keerzijde van dit document vindt u een fjst met mogefijke taken.

Licht onderhoudswerk aan gebouwen, burelen en/ofterrein

Bedienen van werkplastsmachine | boorwerk, z2agwerk, enz..)

oo oo

Kleine schild rkenaan en ing - P enz.
Van Laere groep verbindt sich ertoe de door uopgelegde beperkingen ten allen tide te respecterenen Lichte werizoamheden op werven
aldus hetgenesingsproces nistin gevaar te brengen. D Lichte werkzsamheden op dewerf [bv. cpruimwerken, snderhoudswerken, enz. |

Administratieve taken
Verkeersverantwoordelijie op de werf

Voor meer inkchtingen kunt u steeds contact opnemen met de preventiedienst op tel +32/3/252.2020
of g2m +32/499/98 30 22 (Koen Bollserts).

oot

Algemsen

Volgen van opleidingen

Wij danken U voor de geboden samenwerking,

Met vriendelijke groeten,

Preventiedienst Van Eroep Stempel en handtekening behandelend peneesheer,

VAN LAERE

ALGEMENE AANNEMINGEN

Basis voor de preventieadviseur




Aangifte van arbeidsongevallen

g/ ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

AANGIFTE VAN ARBEIDSONGEVALLEN: OVERZICHTSTABEL

WELK ONGEVAL? AANGIFTE AAN? WANNEER en HOE?

Elk arbeidsongeval of ongeval op de weg naar en van het werk met letsel. Verzekeraar Aangifteformulier binnen 8 kalenderdagen
volgend op de dag van het ongeval +
medisch attest

TEVENS

Arbeidsongeval met ten minste 4 dagen werkverlet (de dag van het ongeval
niet inbegrepen)

Afdeling medisch toezicht van de Externe Dienst
voor Preventie en Bescherming op het Werk

Aangifteformulier of steekkaart

Elk ernstig arbeidsongeval (cfr. definitie in art. 26 §4 van het KB
Welzijnsbeleid)

De bevoegde preventiedienst (= de Externe Dienst
voor Preventie en Bescherming op het Werk voor
ondernemingen zonder preventieadviseur veiligheid
niveau 1 of 2)

Onmiddellijk
De manier waarop is niet bepaald

Ernstig arbeidsongeval op de arbeidsplaats dat aanleiding heeft gegeven tot:

- dedood

- een blijvende letsel met gebeurtenis die afwijkt van de normale
uitvoering van het werk of met een betrokken voorwerp zoals vastgelegd
door art. 26 §4 van het KB Welzijnsbeleid

Regionale Directie Toezicht op het Welzijn op het
Werk (TWW) van de plaats van het ongeval

De bevoegde preventiedienst (= de Externe Dienst
voor Preventie en Bescherming op het Werk voor
ondernemingen zonder preventieadviseur veiligheid
niveau 1 of 2)

Onmiddellijk
Het meest geschikt technologisch middel

Elk ernstig arbeidsongeval overkomen aan een aannemer die er zelf een
beroepsactiviteit uitoefent (art. 54 KB Tijdelijke of mobiele bouwplaatsen)

Regionale Directie Toezicht op het Welzijn op het
Werk (TWW) van de plaats van het ongeval

Binnen de 15 kalenderdagen:
naam/adres slachtoffer |
datum ongeval |
adres bouwplaats i
bondige beschrijving letsels f
bondige beschrijving wijze ongeval |
vermoedelijke duur |

arbeidsongeschiktheid

X X X X x x

loniserende stralingen:
toevallige bestraling of ernstig gevaar voor bestraling (KB 20/07/2001
art.20.1.7)

0.a. Regionale Directie TWW van de plaats van het
ongeval. In elk geval: de erkende geneesheer; ....

Zo spoedig mogelijk




Arbeidsongevallensteekkaart
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AANGIFTE VAN ARBEIDSONGEVAL

Verzekenngsondememing

Nurmmer verzekenngspolis:
Bijkormende onderverdeling van het polisnurmmer:

Tariefcode van de getroffene (zie '.'ﬁzehenngs-p-nlm

Ongevallensteekkaart jaar . . nr

Mummer ongeval by de wverzekeraar ...
ASR-IUmmer: ooooonoos Koooolo

Stuur dit formmuliar, Dinnen de § dagen na het ongeval naar de verzekeraar, samen met net medisch athest van eenste OMGEVAL
ST 02 van oe valienwed van 10 spn1 1071 en het KB van 12 mean 2003 iof vastsialing van de " —
mh?a::n g 'MWM . a"';_::l ) ing 21 Dag wan het ongeval: . e, dabem: - L -ZO wr,, , omin:,
Hoe en warneer U te Inspecteur bevoegrd Inzake de amekisveligheld van het FOD Werkgalegenhei, Arbedd en Soclad 22 Datum ¥an kennisgeving 33n de werkgever: e WUE min.: ...
Ovarieg 0p o2 hodghe MOEt Dr2ngen van esn emes vingt 11 In g arksian 26 &N 27 van Net koninkljk besit 23 Aard van het ongeval: [ arbeidsongeval DBHQEWDPdE“’EQmeEHhETWEFR
van 27 maart 1955 betraflende het Deleid Inzake Ret welzln van de werknemess bi] de wivoening van hun werk. 24 Werktjdregeling van de getroffene op de dag van het ongeval:
van o u .,  fot _ ow_, . oenowan o u . fobt_ . oow_ . .
WERKGEVER 25 Plaats van het ongeval:
1 Ondememingsnummer: __ REZ: B - O in de ondememing op het adres vermeld in veld 3
&n bij meendere vestigingen, mﬂg|ngmadmm e 0 op de openbare weg. In bevestigend geval, betrof het een verkeersongeval 7: Dja Oneen
2 Maam en woomaam of Rangdelsnaam: ... ..o 0 op een andere plaats:
3  Siraat. nummer, bus: .. i i e var e s lactste nevnes be gt med'ha:dafrpadrzmiddne o mobiek T BaE kan o hen et ot e posimee & henmeumme|
Postoods: o Gemeeme = Straat. nummer: ... . -
4 Activiteit van 0e ondememing: Fostcode: __ . Gemeente: . e | e
5§  Telefoonnummer van de contactpersson: | Werfnurmmer:
f  Banknehsningnummer '] B 28 Waar (omgeving of soort plaats) bevond de getroffene zich toen het ongeval zich voordesd (bivoorbesid:
Fromsieling s T e e e e ONUETHOUSILITIES; DOURISELS VN S50 [WNS), DCale Woor VESTEEN Koy, SChoo! WANENNUL, ZiskEnnuls; pavEemEas, spormal;
- ap et gak van een hofel; pamiEEr woning tutm‘r' amneg;an.:mdmwnmmw, onder water; enz,) ?
GETROFFENE - -
7 INSZ {identficatienummer sociale zekerheid) - L L . o e e e
B MAM: .o eeeee | WODIMAAT: - - 27 Bepaal de dlgemene actyited (soort werk) of de taak (in de iime zin) die de getrofiene aan het verchten
B Gebooreplaats: ... Geboortedatum: was toen het ongeval Zich voordeed (bivoorbesia: verwening wan prOOUuCTEn, 0p5a, rOnTVeiZEr, MEUWDOUW OF 5000 van
- sonali 2611 DOUWWEK, werk I 0e Bnabouw of Dosbouw, werk mel jevence deren, v =nd 3an esn o 330 persmnan,
:EI ﬁ?;ﬂi?plg l:‘ v Nationaliteit oo opiiding, kanioonweny ikoap, verkoon, kunst of de nevenaciidieden 1an maﬁme “Wpetm; 03l |E:i3laﬂe
lozmaken, ondemiouwd, reparEte, Schoonmaken Enz |
Straat. nummer, bus: . -
Postoode: " Bemesntes ... .
Cnrrespunda'ltea:lre-s (te wermelden indien verschillend van I'ln-ufdu'ﬂﬂljfplaaﬁ:l—
Straat, nummer, bus: . o e e 28 Bepaal de specifieke activiteit die de getroffene aan het vemrichien was toen het ongeval zich wooreed
_I_Erﬂsm“r'f”;‘e?-_--_-  Gemeentz: Land: oo (DivocrDesin: vulEn van 0 Machine, WETKen Me! handgerEedicnap, bEsuren van een ranspormidos), grjpen, cptilen, sen
Tl s o S o ) rm'u?.'p roen, een Jgst cragen, een doos Suifen, een adder opgaan, jopen, gaan zifen, enz ) EM de daarbij befrokken
12 Taal van de comespondentie met de getrofiens: [ Mededands O Frans O Duits DOWErTEn (D]Vooriesit gerenschan, maching, umt.rn'rng MmEderTaen, VOOIWEIpEN, MaTumenten, Sifien, enz.).
13 Verwantschap met de werkgever: O geen verwantschap O eerste graad (ouders en kinderen) . .
O andere (vb. com, grootowders)
14 Hankrekeningnummer ('} Eax e e e e
Froinseling me .
15 Dimona-numemer van de 'bemkstelllng
16 Datum van indienstireding: __._ - - slachtofer P o .
17 Duurtijd van de arbeidsoversenkomst “Ovoor u:mbepaall:le duur [0 woor bepaalde duur 28 Aanwelk ﬁﬁmﬁ:ﬂi;i of lokale E;F'i:ﬁ; ritvan het ongevalt
I= de datum van witdienstireding gekend?: Oja O neen O cecasionse of mobiele werkplek of onderweg voor rekening van de werkgever
Zo @, dabem van uitdienstireding __ - - . . .. O andere werkplek
18 Gewoon beroep n de ondememing: ............ seeneeeees [300-coder 30 Welke pebsurtenissen die afwiken van de normale gang van het werk, hebben tot het ongeval geleid?
Hoelang cefende de getroffens dit bEW'EP in dE I:'l'"l‘E'“'Eﬂ'"'"EI uit? L o (ilvoorDeeit. elektrizche mn‘rngmhﬁe_: VI ovEropen, kantelen, fekNen, gasvomming barsten, valen of l.mrmgra: van
O mirder dan éenwesk [ éénweek totéénmaand 0 eén maand tot één jazr O langer dan &én jaar VOORWEYD; ahnormaal Saren of ANCIGNeren van ean maching; verles van CONIOYE OVer 8an [ansporimisdel of YoorwerT;
10 Is de getrofiens een vitzendkracht? Ofa O neen uighiden of vl van persoon; oRgepams handelng verkeerte hewegingen, VerEssng schrlk; gewsldneging: sangevalzn
Zo ja. het ondememingsmemmer van de gebruikende ondememing: _ worden; enz). Wermeld alle gebeurtenissen s de woorwerpen die daarbij een rol hebben pespeeld
Maam: (BvocDesid: pereedschap, maching, wirusting, materalen, mumwerpm nsumenten, Stofen, :znzJ
1 s R [ S . R —
20 Werkt de pe‘u'uﬁere oo het ogenblik van het ongeval in de infchting van een anders werkgever in het kader van
werizaamhaden van 2en ondememing van buitenaf ' Oja O neen
Zo ja. het cndememingsmemmer van deze andere werkgever: -
Masm: 31 Laatst afwijiende gebeunienis die fot het Eﬂ%'ﬁ] hestt Qelad o
32 Voorwerp beirokken bij deze pebeurienis
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- = PREVENTIE
33 Werd er een proces-verbaal opgesteld? Oja Oneen O weetnist - - -
Zo ~verbaal met identficaisnummer ..o bedd te . 45 Welke beschemmingsmiddelen droeg de getrofizne op het ogenblik van het ongeval?
i R Ogeen Oheim O handschoenen Ll veiligheidsord I aangezichtsschemm _
34 Kan een derde | amspmkeluk gesteld worden l.ru-:lrhe‘tongeual" ‘Oja Oneen O weet nist O beschermingsvest [ signalisatiekledy [ gehoorbescherming O veiligheidsschoeisel

Zo 3. naam en adres: O ademnalingsmasker met verse luchzoevoer O al:iemhallngsmasher met fiter O ge'm:»nn mondmasker
naam en adres van de verzekeraar: . U valbeveiliging [ andere: .

35 Waren er getuigen aanwezig?: Oja Oneen O weet niet 46 Getroffen preventiemaatregslen om
Zoja Maam - Straat.nr, bus - Postcode - Gemeents - Land

47 Bedriffseigen risicocodes ™

LETSEL VERGOEDIMG
36 Hoeis de getrofiene (fysiek of psychisch) gewond geraakt? Beschrif in dalende volgorde van 48 |5 de getroffene aangesloten bij de RSZ? O Ja O neen
belangrijkiheid alle verschilende contacten die de verwondingen hebben vernorzaakt (jvoorbesid: contact mat Zoneen, geef de reden: .
eledische SHOOM; S50 WaIMIEDNN of gevaaniie sifn; verdrnking: hedohen worten; door jefs ingesiofen wordsn jgas, viosisir, | (48 Werknemerscode van de sociale verzekering:
vasle matere); verpiefienng fagen een Worwerp of ST0f door een VOONWEN; botsing; cONiBct met Snjgende af pUSge voorwerpen; Indien niet gekend, vermeld de t-ern-epscategu'le O arbeider O bediende O diensthode
bekneding of verpletfening In, oroer of Wssen keis; problemen met el bewegingsanparal pryoiische shock verwonaing door dier O leesiing met leercontract O onbezoldigde stagiair O andere (te bepaben) ..o
of meng enz| En de daarhij betrokken woorwerpen (bivocrbeeld: gersedschiap, maching, ulrusting, matenialen, 50 Betreft het 22n tewerksteling van e=n Ieeﬂlng in nplemlng tat nﬂr:h?men‘un;;|shu:-ntf|1'-‘r O ja iganaarvaag &2) O nesn
¥OOrWETpen, Instuimenten, sfoffen, enz ). 51 Paritair (sub)comité - Benaming: . . cevveeee Mummer:
£2 Aard van de arbmds::wereenknrrﬁt EI l.rultuds EI deeltjds
53 Aantal dagen per week van het arbesdsstelstel: dagen en _ . hondendsten
B4  Gemiddeld aantal uren per week van de ge'lmﬁene: —an Urem en . hondendsten
& R 55 Gemiddeld aantal uren per week van de maatpersoon: | uren en _ honderdsten
ar Sc-nrt latsel - : 56 s de getroffens een gepensioneende die een beroepsactiviteit blijft uitoefenen? D ja O neen
38 e || 67 Bezoldigingswize: 0 vaste bezoldiging ga verdar met waag 58)
O per stuk. per taak of per opdracht (ga naar vaag 60}
VERZORGING O tegen commissie (wolledig of gedeeltefjk) (ga naar waag 50)
30 Werden medische Zorgen versmekt bij dewedcgwer'? Ofa Oneen 58 Basisbedrag van de bezoldiging: )
Zoja. dam: - . min.: -tidseenheid: D uur O dag O week O maand O kwartaal O jaar

Hoedanigheid van de versirekker - In geval van een variabel boon, cydus die overeenstemt met de aangegeven tijdseenheid- ___
Omschriving van de versirekie mgeﬂ - totaal van de bezoldigingen en de voordelen cndensorpen aan de RSZ zonder overuren, bgkomend
40 Werden medische zorgen: verstekt door sen sxteme genEEheer'? Ojs Cnesn  Oweetniet vakantiegeld en eindejaarspremie. [Het varmelde bedrag moe! oversenstemmen met de tijoseenhald of met de
Zoja, datem: __ - we, o oming fjdseanneld en de cyclus) : € .
Idﬂruﬁr.atEﬂurrmer Bij het RIZIV van de externe geneeshesr - - 58 Endejaarspremie? O ja 0O neen .
Mazm en voomaam van de extens geneeshesr ... e aaen £oja. deze bedraagt O ... ... %van hetjaaroon
Straat, nummer, bus: . O forfaitairbedragvan€ . . e
Postoode: ... S O het loon woor een aantal uren. Aantalwen:
41 Werden medische zurgen werstrekt in eenzlekerlms'? Oja Oneen Owestnist 60 Andere voordelen niet gewseerd in e=n anders rubriek: £ [uRgedruk: -:p}aa‘basls]
Zoja, datem: _,_ .- I'I'lII'I e .. .
Iderruﬁcatlenurrmer b| het RIZIV van hEt Ziekenhwis - 61 |den5 bt j }aar dat

Benammg van et ZIEKEnIUIS. ... e e e e s arbeidsongeval? Oja Oneen  Zoja, datum laatste functiewijziging . - . - .. . . .
Straat, nummer, bus: . . 62 Aantal verloren arbesdsuren op de dag van het ongeval:

Postoode: G-emeeme: Loonwesfies voor de veroren arbeidsuren: € e
Aangewer (naam en hoedanigheid): Maam van de preventieadviseur:
GEVOLGEN
I7 Gevolgen van het ongeval [ geen Gosijhe Aheidsongeschikiieid 2N JEen Profmsen I8 VOOrmEN | or— s
O geen tydelgke arbeidsongeschiktheid, wel prothesen te woorzien Datum e Datum |, e
O tjdelijke arbeidsongeschiktheid
O blijwende arbeidsongeschiktheid te voorzien . .
O overjden, datum van overlijden: e Handtekening: ..o Handtekening: ...
43 Stopzetting van de berpepsactiviteit — datum P uur:
44 Daturn van de effectieve werkhervatting: . Indien hEtwerk nug mist is henvat, (4} nioteer "R voor e=n rechisireskse getige, “07 voor e2n onnechisTeskse getulge
de waarschijnlijke duur van de tijdelifke ahadsuqesmlmad — -] 15} In 2 wuilen Indien gekend
{1} Zoals bedoeid 1 02 Welgeving Deiremence Nel we|n van 0 Wennamers bj de UTVoRMng Van hn wer en mesr (6} faculfatef veld
pepaalt de oeing 1 - Werkzaamheden van cnoemamingen van oultenar™ van hoofdstuk [V~ Bijzonders . ("] Verplicht Sormaat vanaf 2011. Tot in 200 kan u uw relienlngrummer eveneens meedelen In het formaat met 12 posities
Depalngen betrelends Werkzaamneoen Van andememingsn van DUtenaT van o2 Wel van 4 Sugusius 1996 63 Ziekenfonds — Codecofnaam: . . ..
(2} mietIn te vullen indien het een ongeval op de abaiiswe] Delrafl SHrAEL MUMIMET, BLIS. oot caemeene
(3} ZeBiage IV van hootestuk |, thed 1wt de Codex Weizijn (KB 27 maart 1355 befrefende de Inteme dienst voor Postoode: BRMEETE. oo
prevene en beschenming op het werk) Aansluffingsnummer ....... s
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O Algemene informatie:

e Definities
e Keuze van veilige arbeidsmiddelen
e Voorzien van informatie en opleiding

e Minimumeisen waaraan arbeidsmiddelen moeten

voldoen

e Nazicht en onderhoud
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O Bestelprocedure

e Informatie over de bestelprocedure
e Blanco invuldocumenten
e Veiligheidsinstructiekaart

e Onderhoudsboekje
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1. hlg\emun

Bij de bestelling wan machines, perzoonfijke beschermingsmiddelen, collectisve
beschermingsmiddelen, ladders, gevaariijke producten, enz._. dienen bij de bestelbon specifieks
=izzn toegevoegd te worden Lfw. veiligheid en gezondheid. Hieronder staan de minimumeisen
opgesomd. Bij bastelfing=n kunnen hizer bavenop nog bijkomende sizen gest=ld worden.

2. Eisen bij bestelling

Machines
Llle peleverde machines dienen te valdos=n zan alle vingerendes wetten =n reglementen inzake
weiligheid en pezondheid, van tospassing in Belgig an Evropa. Bijkomend wordt verwezen naar het

Alzemens Reglement voor de Arbeidsbescherming (ARAB|, de DODEX op het welzijn op het werk {o.a.

KB 05/05/1985, K8 rrilling=n, enz_.), AREl en d= Eurcpas= narmen &n richtlijren.
Llle machines dienen te woldoen aan de machinerichtijn B9/352/EEG en 98/37/EG. Alle machines
met bouwjaar na 29,12,/2009 diznen t= voldoen a@n de machinerichtiijn 2006/42/EG.

Verder dienen alle machines, indisn van tospassing, t= voldosn aan de sctuele laagspanningsrichtlijn.

EMIC richtlijn, safety of machinery en de= richtlijn sangaande drukspparatuur. De fabrikant of
l=verancier levert anderstaande documenten af, en dit t=n laatste bij de levering van het goed:

+= Werklaring van overeenstemming conform bijlage |l [CE conformiteitskeuring).

+ eyventuels keuringseersiagen en andere atbesten die de deugdelijkheid wvan het
arbeidemiddel bewijzen.

* instructies m.b.t. zebruik, bediening, onderhowd, gebruikswijze &n inspectie, alscaok de
veiligheidsadviezen, de wisselsukkenlijst, enz... 2n dit in de Nederdandse en d=
oorsprankelijks tazl

o Deze gebruiksaanwijzing/instructienota bevat evenzens de informatie waardoor de
werkgever in staat is am het CBM (indizn aanmwvezig) te installeren, de
mebruilcsgranzen ervan te bepalen, te onderhaud=n =n t= controleren.

Werder zijn alle machines voorzien wan een CE markering {conform bijlage 11].

De opschriften &n waarschuwingen op de machine aangebracht mosten in de Nederlandse =al
opgesteld te zijn en de pictogrammen stemimen overeen met d= Europese =n Belgizche normalisatie.
Waor lasmachines is =en keuringsrapgart in owereenstemming met EN3140 vereist.

Elektrisch materies| dient bijtomend te voldoen aan de versisten van het AREL

Llle C.B.M. [Callectieve Bescherming Middelen). horende bij de machine, dien=n t= valdoen aan d=
=izzn, cpgenomen in het Koninklijk beshuit van 30/08/2013 2n alle desbetreffends normen.

+ D= CBM diznen inzake antwerp £n constructis te bezntwoarden aan de wetts|ijlos
bepalingen diz op deze CBM wan toepassing zijn.

+ Het CBM moet beantwoorden aan de regels van goed vakmanschap

De l=verancier verklaart dat de werplichtingen van de verschillende KB's en de= sisen op de bestelbon
werden nagel=efd.

VAN LAERE

ALGEMENE AANNEMINGEN

ZDRGSYSTEEM
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Huuwr van machines

Alle geleverde machines dienen te voldoen aan alle vingerende wetten =n reglementen inzake
weiligheid en pezondheid, van tospazsing in B2lgig =n Evropa. Bijkomend wordt werwezen naar het
Alzemens Reglement voor de Arbeidshescherming (AR&B| de CODEX op het welzijn op het werk {o.a.
KB 05/05/1985, KB trillingzn, enz..), AREl en d= Europese normen en richtlijnen.

De l=verancier verklaart dat goederen an diensten valledig conform met de g=ldends weatzeving
geleverd worden =n zal hiervan de gevraagde bewijsstukken voorleggen. De leverancier verklzart dat
de verplichtingen van de verschillende KB's en de eisen op de bestelbon werden nageleefd.

De fabrikant of l=verancier levert onderstzande documenten af. =n dit ten laatste bij de levering van
het go=d:

* Verklaring van overesnstemming conform bijlage |l (CE conformiteitskeuring).

+ Eventuels keuringswersiagen en andere attesten die de deugdelijkheid van het
arbeidsmiddel bewijz=n. Woar machines, onderwarpen san e=n =xteme contrale, di=nt het
keuringsoertificaat {in overssnstemming met de Belgische wetzeving) steeds de machine te
vergezellen.

+ instructies m.b.t. gebruik, bediening, onderhowd, enz. de wisselstukkenlijst, gebruikswijze
en inspectie, alsook de veiligheidsadviezen, enz_. =n dit in de Nederdandse en d=
oarsprankelijke tazsl

o Deze psbruiksaanwijzing/instructiencta bevat evensens de informatie wazardoor de
werkgpever in staat is am het CEBM {indi=n sarmwezig) te inszlleren, de
gebruiksgrenzen ervan te bepalen, te onderhauden =n te controleren.

Verder zijn alle machines voorzien van sen CE markering {conform bijlage (1]

De opschrift=n &n waarschuwingen op de machine aangebracht mosten in de Ned=rlandse tal
opgesteld te zijn en de pictogrammen stemmen overesn met de Europese =n Belgische normalisatie.
Opmerking: op hoopwerkers dienen steeds poedpekeurde zznslagpunten, voor het pebruik van
persoonlijes valbeveiliging, voarzien te zijn.

Huur/sankoop verreiker

De l=verancier verklaart dat goederen en diensten volledig conform met de geldend= wetzeving
Eelewverd worden =n zal hiervan op het eerste verzoek de Fevraapde bewijsstukioen woorlegzen.

De machines diznt wergezeld te zijn van Hederlandstalige instructies {werking, bediening.
anderhoud, gebruikewijze en inspectie alsook de veiligheidsadviezen).

Het keuringscertificaat (in overeenstemming met de Belzizche wetpeving| dient st=eds de machine te
werpezell=n.

De machine voldoet aan d= machinerichtijn 2006/42/EG en moet voarzien zijn van exn CE-
markering. De machine moet vergezald zijn van =en EG-verklaring van overesnstemming.

De machine is dusdanig ontwor pen dat de bestuurder niet aan trilling=n wordt blootgesteld, met
=en intensiteit hoger dan de in het KB trilingzn vermelde actiewaardezn | 2,5 my's2 voar hand-arm
trilling=n &n 0,6 m/s2 vaor lichzamstrilling=n).

Er wordt aangegeven welke controles en onderhoudswerrichtingzn de huurder dient vit te voeren en
welke de verhuurder woor zijn nekening neemt Voor de controles en onderhoudseerrichtingen door
de verhiuurder, zeven de hogervermelde instructies duidelijk aan wanneer deze laatsts most worden
werwittigd (frequentie, aantal draaiuren, .|

Indien de verreiker voorzien is wan een haak of apart hulpmiddel om opgehangen lasten t=
transparteren, dam moet de machine voarzien zijn van e=n geldig keuringsesrdag als hijswerktuig
{driemaandelijkze keuring conform art. 281 van het ARAB). Indien hizrvoor =en daartoe bestemd

Basis voor de preventieadviseur
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Bestelprocedure (29 groen licht) SYNTRA

ATTEST van de LEVERANCIER/CONSTRUCTEUR
Artikel 8.2 van het K.B. van 12.8.93 — B.S. van 28.9.93

Voorbeeld van attest Dy in o cn ok sl v sl
leverancier bij levering

LOVETATICIETS L.co. ittt et ettt et e st s st e st et e e
BesteloDect: ..o e e s e et st et e

Bouw jaar/DOuwnUMIMEN: .........cooi oo it e cens e et st et e

Aankoopvoorwaarden:

Het bestelobject moet naast de bepalingen op de bestelbon zelf, voldoen aan de in deze veiligheidsverklaring afgedrukie eisen. De levering van
het bestelobject wordt als volledig beschouwd indien alle gevraagde documenten afgeleverd, alle formulieren ondenekend en ingevuld
toegestuurd zijn aan onze Interne Dienst P.B.W.

Pas dan aanvaarden we uw factuur.

De kosten van een eventueel onderzoek van overeenkomst voor indienststelling, wit te voeren door een Externe Dienst voor Technische
Controles zijn ten laste van de leverancier.

Invullen en te ondertekenen door de LEVERANCIER/CONSTRUCTEUR en terug te sturen aan de Interne dienst P.RW.
. . ...samen met de documenten gevraagd in 2, 3, 4, eventueel 5 en 6.

1 Ondergetekende bevestigt met dit atest dat het hierboven beschreven bestelobject beantwoordt aan alle vigerende wetten en reglementen
inzake veiligheid, gezondheid en hygiéne, op heden van kracht, onder meer deze opgenomen in het Algemeen Reglement voor de
Arbeidsbescherming (A.R.A B.). de Codex over Welzijn op het Werk en als elekiriciteit aangewend wordt: het Algemeen Reglement op
de Elektrische Installaties (A.-R.EL). hun bijlagen en aanvullende besluiten zoals laatst gewijzigd en aangevuld. Hij bevestigt dat het
bestelobject tevens beantwoordt aan de voorwaarden inzake veiligheid. gezondheid en hygiéne, niet noodzakelijk bij de V'\gULTldl welten
en reglementen opgekegd, maar onontbeerlijk om het objectief e hurelkn_n vooropgesteld dcm het dynamisch risicobeheersingssysteem
overeenkomstig artikel 3 paragraaf 1 van de Welzijnswet werknemers (algemene preventiebeginselen: elimineren of inperken van de
risico’s inherent aan de aard van het werk, materiéle maatregeken prefereren bovtn andere maatregelen en aanpassen van het werk aan de
mens).

Dat voor de arbeidmiddelen, zijnde de machines, apparaten. gereedschappen, installaties, voldaan is zan de toepasselijke in Belgisch
mecht omgezette EG-richtliinen. of indien deze (nog) niet bestaan of (nog) niet van tocpassing ziin, minstens aan de
minimumvoorschriften uit het K.B. van 12.8.93 betreffende het gebruik van arbeidsmiddelen {omzetting van de EG-Richtlijn 89/635) en
aan de eventuele specifieke bepalingen uit het A.R.A.B. + bijlagen.

2 Hij bevestigt dat het bestelobject beantwoordt aan de van toepassing ziinde EG-richtlijnen met een EG-verklaring van overeenslemming
(origineel en desgevallend, de vertaling ervan in het Nederlands).

3 Hij verklaart tevens dat het voorzien is van een reglementair aangebrachte CE-markering en dat het vergezeld is van een EG-verklaring
van overeenstemming {origineel en desgevallend, de vertaling ervan in de Nederlandse taal).

4 Hij bevestigt dat het bestelobject geleverd wordt met een gebruikssanwiizing. onderhouds- en veiligheidsinstructies in de Nederlandse
taal.

5 Hij bevestigt ook dat voldaan is aan de eventuele aanvullende eisen opgenomen in de bestelbon/bestelling.

[ Het elekirisch en of elektronisch schema wordt bijgevoegd bij de documenten of bij de/het machine/toestel. als elektriciteit dient
aangewend.

Datum: Stempel leverancier/constructeor:
Handtekening:
Naam:

Functie:
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VERSLAG VOOR INDIENSTSTELLING I BIJLAGE AAN HET VERSLAG VOOR INDIENSTSTELLING |
Artikel 54 quater 3.3. en 3.4 van het A.R.AB.

Titel VI hoofdstuk I artikel 8.3. en 8.4, van de CODEX (KB Arbeid=middelen)

Onderwerp :
Onderwerp : Serienummer : -
Serienummer : N Situatieplan: i
Situatieplan: Fabrikant /leverancier:

Fabrikant /leverancier:
Datum fabricatie :
Datum indienststelling : -

Datum fabricatie :

Datum indienstste\ling : -

Bijlage: OPMERKINGEN

ITEM IN ORDE OPMERKINGEN BIJLAGE Het verslag voor indienststelling wordt opgesteld aan de hand van de minimum eisen die zijn opgenomen in het
- - KB arbeidsmiddelen van 12 augustus 1993.
EG-verklaring van overeenstemming
CE-markering De controlelijst 200003-IKMO afd.RB-156 wordt hiervoor gebruikt.
Attest leverancier i - . .
Gobraik — Om te beantwoorden aan de vigerende wetgeving is het noodzakelijk volgende acties te ondernemen:
eouiksaanwiizing Nr Omschrijving van de risico’s Voorstel tot regularisatie | Voorgestelde |  Datum
Veiligheidsinstructiekaart opmerkingen / knelpunten datum regularisatie
Onderhoudsboekje
Externe periodieke controle 0 Algeme,en‘ .
- gebruiksaanwijzing
Verslag voor indienststelling dat de naleving vaststelt van: - geIIIkaorm \_gheld QE
- veiligheidsinstructiekaart
O De vigerende wetten en reglementen inzake veiligheid en hygigne; - onderhoudsboekje
Oin orde O opmerkingen: zie bijlage - omgevingsfactoren
0O Bijkomende specifieke voorwaarden: 1 Bedl.enmgssysmem van het
Oin orde O opmerkingen: zie bijlage ameldsmdde‘
2 |Inwerking stellen van het
O Minimumvoorschriften KB Arbeidsmiddelen: ) arbeidsmiddel
o D opmerkingen: zie bijlage 3 | Stoppen van het arbeidsmiddel
O Fundamentele veiligheids- en gezondheidseisen KB machines: 4 Noodstopinrichting
O in orde O opmerking: zie bijlage 5 Mechanische risico’s
Advies preventieadviseur: 6 S_(;hermen__en beveiligingsinrichtingen
O Deze uitrusting vertoont geen aantoonbare risico’s. Positief advies voor indienststelling. bij gevaarlijke bewegende delen
O Deze uitrusting vertoont opmerkingen / knelpunten (cfr. bijlage) die zo viug mogelijk moeten worden verholpen 7 Verlichting
of weggewerkt. Niettemin positief advies voor indienststelling. r i
O Deze uitrusting vertoont aantoonbare risico’s aangeduid met o in bijgevoegd overzicht. Negatief advies voor 8 Alarm 9" wagrsch.uwmgsmgnalen
indienststelling zolang die punten niet verholpen zijn. 9 | Gebruik arbeidsmiddel
10 |Onderhoud
| preventieadviseur | arbeidsgeneesheer | | Bijkomende deskundigheid inzake | [11 [Elektriciteit:
Naam omschrijving paraaf datum - direct contact;
- indirect contact.
Paraaf 12 |Andere gevaren:
Datum - uitworp gas,damp, vioeistof,.
Beslissing indienststelling door de werkgever: - ontplofflngsgevaar
Bedifshoofd - ?anramr][g hoge/lage
O Het verstrekte advies inzake indienststelling wordt opgevolgd. empera Ulur
- bescherming tegen gevaar
O Het verstrekte advies onder de rubriek OPMERKINGEN waordt opgevalgd. Handtekening : voor brand of verhitting
! - - stralingen.
O Ten overstaan van het verstrekte advies wordt volgende afwijking toegepast:
Datum : .../
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g/ ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

VEILIGHEIDSINSTRUCTIEKAART
ARAB - artikel 54 quater 3.3. en 3.4.

(KB Arbeidsmiddelen : Codex Titel VI Hoofdstuk I artikel 8.3. en 8.4.)

§3az ;E:E De ELEKTRISCHE BREEKHAMER
Serienummer: 2005/236549 Informartie
Situatieplan: in veertuig RGF355 bedrijfsgegevens
Fabrikan: /leverancier: De Witte
Datum fabricatie: 08/08/2005

D VO O r b e e I d Va n e e n Datum i-ndiers-.stel.ir*g: 25/05/2005

Gebruik van de breekhamear,
De elzktrische breekhamer wordt gebruiks voor hat losmaken

veiligheidsinstructiekaart

De elektrische breekhamer mag alleen worden gebruikt binnen
de granzen door de fabrikant opgegeven, Alleen de door de fa-
brikant voorgeschreven toebehoren, hulpstukken en de beitals
maogen worden gebruikt. Hat zijn alleen dazartoe opgeleide per-
sonen die deze breekhamer mogen bedienen, De veiligheids-
voorschrifzen moeten door de gebruiker gekend zijn en nauw-
keurig worden opgevolgd. Elke mankement onmiddellijx mel-
den aan ce verantwoordelijke, De breekhamer word: op regel-
matige tijdstippen nagezien, de frequentie van nazicht door de
constructsur opgegeven moet worden opgeveigd.

Risico's. Preventi tregel
De toestand van de elektrische breeknamer moet regelmatig wor-
Algemeen den nagezien mez het doel eventusle defacten te ontdekken:
- Ls het snoer, de dodemansschakelaar, het motorhuis, ... bescha-
igd?

- Tijdens het werken met de elektrische breekhamer, is ar sen
angewoon ge'uid of is r een ongewone geur waargenomen?

- Worden ongewone trillingen of temperaturen waargenomen?

Alle defecten onmiddellijk en vakkundig door een daartoe aange-

stelde bevoegde persoon laten herstellen.

Reinig en onderhoud het toestel niet met ontviambare of toxische

producten,

Volg stipt de gebruiksaanwijzingen van de constructeur op. Het ar-

beidsmiddel gebruiken binnen de grenzen die door de constructeur

is vastge'egd.

De beveiligingen van de breekhamer zijn te testen en na te zien vodr

elk gebruix, ze mogen niet worden uitgeschake!d, weggenomen of

buiten werking geszeld.

De procedure voor het buiten dienst stellen van =en breskhamer is

strikz na te laven: een plaatje met vermelding "BREEKHAMER UIT

DIENST - verbeden te gebruiken" is dan aangebracht. Bij elk ge-

vaar onmiddellijk de breekhamer stoppen. De verantwoordelijke op-

roepen veor bijstand.

De machine worct 2an ce voorziene hancgrepen me: beice handen

Goede opstelling /  |stevig vastgehouden. De handgrepen blijven proper en niet vettig.

evenwicht. Er mag niemand in de directs omgeving van het warkgebied komen.

Steeds goed geslepen beite's gebruiken, de passende beitels voor

de juiste zoepassing gebruiken,

Voorzdurend in ach: nemen dat je als bedienzar van de inrichting

stabiel blijft opgesteld. Duw steeds het gersedschap van uw lichaam

weg, zodat u niet het evenwicht verdiest bij het afschampen.
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O Voorbeeld onderhoudsboekje

Onderhoudsboekje van: verticale freesmachine (toupie)
Merk: Paoloni

Type: serienummer: 236549

Datum indienststelling: okfober '05

Bedrijfsgegevens:

Smering van de bovenste lagers van de as — Elke 200 uren gebruik +
Smering van de as-cilinder — Elke 200 uren gebruik +
Smeren van de schroef voor hoogteregeling en — Elke 200 uren gebruik +
schuinstelling

Controle van de spanning van de riem en eventuele | - Elke 200 uren gebruik +
slijtage

Smering van de bovenste lagers van de as

Smering van de as-cilinder

Smeren van de schroef voor
hoogteregeling en schuinstelling

Controle van de spanning van de riem en
eventuele slijtage

Smering van de bovenste lagers van de as

Smering van de as-cilinder

Smeren van de schroef voor
hoogteregeling en schuinstelling

Controle van de spanning van de riem en
eventuele slijtage
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O KB Arbeidsmiddelen
e Checklist te gebruiken als hulpmiddel

O Periodieke controles door EDTC
e Overzicht
e Registratiedocumenten

O Periodieke nazichten door bevoegd persoon
e Overzicht
e Registratiedocumenten

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Checklijsten arbeidsmiddel

CONTROLELUST : MINIMUMVOORSCHRIFTEN VOOR ARBEIDSMIDDELEN KB. 12 -08-1993

Omschrijving:
Nummer:
Plaats/locatie:

OK | NOK | NVT| W B E R Toelichting

VOORKOMINGSBELEID : AANKOOPBELEID

Is de bestelbon geviseerd door de preventieadviseur ? 0

Zijn erin de bestelbon veiligheidseisen gesteld ? 0

is een document van naleving van die veiligheidseisen 0

aanwezig ?

Indien van toepassing, is het CE-conformiteitsattest van de 0

leverancier aanwezig ?

Is een degelijke gebruiksaanwijzing van de leverancier 0

aanwezigin het Nederlands ?

Is er een verslag van indienststelling opgesteld ? 0

Indien vereist, is de indienststelling door aangemelde 0

instantie uitgevoerd (AIB Vingotte, TIV)

Zijn erinstructies (werking, gebruikswijze, inspectie en 0

onderhoud, veiligheidsvoorzieningen) ?

Zijn deze instructies geviseerd door de preventie adviseur ? 0

Krijgt het personeel een adequate opleiding 0
1.1 |De bedieningssystemen zijn duidelijk zichtbaar, herkenbaar. 0
1.2 [De bedieningssystemen bevinden zich buiten de gevaarlijke 0

zone.
1.3 |De bedieningssystemen leveren geen extra gevaar op. 0
1.4 [De bedienaar heeft een goed zicht op de gevaarlijke zone. 0
1.5 [Zoniet:is er dan een waarschuwingssignaal. 0]
1.6 |Een storing geeft geen aanleiding tot gevaarlijke situatie. 0]
2.1 |Startis enkel mogelijk door een opzettelijke handeling. 0
2.2 |Dit geldt ook voor de start na stilstand (stroomuitval). 0 / ‘

3.1 |De stopknop bevindt zich binnen handbereik 0 s
3.2 0]

Het stoppen heeft voorrang op het starten
3.3 |[Bij het stoppen wordt de energievoorziening onderbroken 0

VAN LAERE Basis voor de preventieadviseur

ALGEMENE AANNEMINGEN




Checklijsten arbeidsmiddel

CHECKLUST Checklijst

Afkortzaag VC HS-Cabine
Technieker | | Datum

Technieker Datum
Algemene Staat |:| Opmerking :
Aanwezigheid NIET noodzakelijk materiaal,
Algemene staat I:l Opmerking

beschadigingen, reinheid ?

Behuizing, Reinheid ? Uitblazen met perslucht.

Verlichting |:| Opmerking :
— . _— _—
Kabel I:l Opmerkin Code 65 4500469 Werking verlichting + noodverlichting ?

Beschadigingen, Lengte kabel 3m, CEE stekker

Vergrendeling |:| Opmerking :

Ld . .
Hoogte regeling |:| Opmerking Code 21 (as) 4500459 Werking sloten, toegang tot cabine ?
Code 25 (hendel) '4500461 Werking afsluiting individuele cellen ?
Blokering & hefboom inspuiten met WD40
- Aanduidingen |:| Opmerking :
Koolborstels I:l Opmerking Code 39 4500451 Pictogram : Nominale spanning, Levensgevaar

Affiche : Toedienen eerste zorgen
Schema : Principeschema + aardingsplan

I:l - v PBM |:| Opmerking :
Beschermkap Opmerking Code 7 4500467 Aanwezigheid handschoenen, schakelbank ?
Ld .
Handvat I:l Opmerking Code 89 4500475 Opmerkingen / ‘

VAN LAERE Basis voor de preventieadviseur

ALGEMENE AANNEMINGEN
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O Informatie
e Keuze van geschikte PBM’s, CBM en werkkledij
e Bestelprocedure

O Instructienota
e \Voorbeeld van een instructienota

O Informatienota over signalisatiekledij

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Bestelprocedure PBM / CBM en

N SYNJTRA
werkkledi s

BESTELBON VOOR PERSOONLIJKE BESCHERMINGSMIDDELEN (PBM) ATTEST LEVERANCIER

K.B. van 13.06.2005 betreffende het gebruik van persoonlijke beschermingsmiddelen

K.B. van 31.12.1992 betreffende het op de markt brengen van persoonlijke beschermingsmiddelen NALEVING VAN BWKOMENDE EISEN AAN PEM

H.B. Gebruik van PEM (13.06.05)
K.B. Fabricatie van PEM (31.12.92)

NUMMER BESTELLING: IDENTIFICATIE BEDRIJF:

DATUM BESTELLING:

OMSCHRIJVING BESTELLING:

Leverancier

De bestelling dient te voldoen aan volgende vereisten:
Adres

1e De PBM moeten voldoen aan de voorwaarden van PBM die inzake ontwerp en constructie beantwoorden
aan de bepalingen van de besluiten tot omzetting van de communautaire richtlijnen betreffende fabricage
van PBM (art. 5, alinea 1):

verklaart dat

(beschrjving PBM: merk. type, ...}

2° De aanvullingen of accessoires om de werknemers te beschermen tegen een of meerdere risico’s die de
veiligheid of de gezondheid op het werk kunnen bedreigen en die niet onderworpen zijn aan een Euro-
pese richtlijn met betrekking tot hun ontwerp en fabricage, moeten voldoen aan de meest geschikte er-
kende regels van goed vakmanschap, waarvan de referentie hierna nader wordt bepaald (art. 5 alinea 2):

virldoet aan de bijkomende gestelde vereisten inzake veiligheid en hygiéne of gestelde vereisten

3°  Voor de PBM beschreven in punt 1°en 2°die moeten voldoen aan de bijkomende vereisten, niet die niet gedekt zijn door de CE-markering, van de in bijlage gevoegde besielbon.
noodzakelijk opgelegd door bovenstaande bepalingen, maar onontbeerlijk om het objectief te bereiken
vooropgesteld in artikel 5 van de wet welzijn en van de artikelen 8 en 9 van het K.B. betreffende het
beleid inzake het welzijn (art. 13 alinea 1- 39:

4° PBM die op de markt zijn gebracht moeten voldoen aan het KB van 31.12.1992 betreffende het op de
markt brengen van persoonlijke beschermingsmiddelen:
Datum:
Voor alle PBM:
- het aanwezig zijn van een CE-markering;
- het leveren van een gebruiksaanwijzing met o.a. de identificatie van de PBM en van de fabrikant/leverancier, Plaats:
verwijzing naar de relevante productnorm, verduidelijking van eventueel gebruikte symbolen of pictogrammen en
voorschriften voor gebruik, opslag en onderhoud opgesteld in de Nederlandse taal; -
- het leveren (op vraag) van een EG-verklaring van overeenstemming; Handteke ning:

Voor PBM van categorie |l en Ill:

- het leveren (op vraag) van de verklaring van EG type-onderzoek door een aangemelde instantie. 'ﬁvfnmﬁ:] hﬂndli:k-i:nmg van de g-i:\':]]ma{'htlgdﬂ:

Voor PBM van categorie l1. - A1
- het leveren (op vraag) van het bewijs van kwaliteitsconirole. Ste mipe I:

Visum preventieadviseur: Datum:



ANTWERPEN &
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Bestelprocedure PBM / CBM en werkkledi] SYNJTRA.

VERSLAG VOOR INDIENSTSTELLING Advies preventieadviseur-arbei neesheer:
VAN PERSOONLIJKE BESCHERMINGSMIDDELEN O Dit PBM vertoont geen aantoonbare risico’s. Positief advies voor indienststelling.

- - : B S O Dit PBM vertoont opmerkingen / knelpunten (zie verder) die zo viug mogelijk moeten worden verholpen of
K.B. Gebruik van persoonlijke beschermingsmiddelen (13 juni 2005) weggevierkt. Niettem posig:f advi&s?/uoorinc(ﬁenststeliilzg vg mages i

O Dit PBM vertoont aantoonbare risico’s, zie hiervoor het bijgevoegd overzicht. Negatief advies voor
indienststelling zolang die punten niet verholpen zijn.

Een indienstsiellingsverslag is enkel nodig indien bijkomends voorwaarden bij de bestelling zijn geformuleerd met name:

voorwaarden inzake veiligheid en hygine die niet nocdzakelik opgelegd zijn door de vigerende wetgeving inzake

constructie van PBMs, maar die onentbeerlijk zijn woor het uitschakelan van gevaarlijke omstandigheden en voor de Nr Omschﬁiyingvan de risico's Voors“.el “?t Voorgestelde Datqm x
aanpassing van de arbeid aan de mens. opmerkingen / knelpunten regularisatie datum regularisatie
*  voorwaarden die voortviosion uit specifieke werkomstandigheden, die niet gedekt zijn door CE-markering. :
BEMAMING PEM: IDENTIFICATIE BEDRIJF: z
MERKMNAAN:
TYPE: Handtekening preventieadviseur Handtekening preventieadviseur-arbeidsgeneesheer
LEVERAMCIER:
AANWEZ niet aanwezig bevindingen
attest van Iev\faranciarwaarin de nak_wing van de
:g;mf;ﬂ |:grg;fomulearde vareisten Datum: Datum:

CE-markering op PEM

Beslissing indienststelling door de werkgever:
Nederlandsialige gebruiksaamwijzing met:

* identificatis PBM O | Het verstrekte advies inzake indienststelling wordt opgevolgd.

] Eﬂgggﬂﬁﬂ; O | Het verstrekte advies onder de rubrieken OPMERKINGEN wordt opgevolgd.
* opslagvoorschriftan O | Ten overstaan van het verstrekte advies wordt volgende afwijking toegepast:
* onderhoudsvoorschrifien

EG-verklaring van overeenstemming (indien

gevraagd) Bedirijishoofd

Verklaring van EG type-onderzoak voor PEM Handtekening

wvan cat. Il en |ll {indien gevraagd)

Bowijs van kwaliteitsconinole door een Datum

aangemealda instantie voor PEM van cat. Il

(indien gevraagd)

Advies preventieadviseur:

O  Dit PBM vertoont geen aantoonbare risico’s. Posifief advies voor indienststeling.

O Dit PBM vertoont opmerkingen / knelpunten (zie verder) die zo viug mogelijk moeten worden verholpen of
weggewerkt. Niettemin positief advies voor indienststeliing.

O Dit PBM vertoont aantoonbare risico’s, zie hiervoor het bijgevoegd overzicht. Negatief advies voor
indienststeling zolang die punten niet verholpen zijn.

Nr [ Omschrijving van de risico's Voorstel tot Voorgestelde Datum
opmerkingen / knelpunten regularisatie datum regularisatie

1

2

3




Instructies bij Van Laere

IMSTRUCTIES VEILIGHEID EM KWALITEIT

DAVERZICHT

Veiligheid/zez il o it

INSTRUCTIES VEILIGHEID EM KWALITEIT

OVERZICHT

HZ,/08.01,1 - 0030

Handgereedschap &n machines

HZ/08.01/1-0302

arkheftruck

H2,/09.01/1- 0303

Betonpomp

HZ/08.01/1- 0304

Graafikraan - minigraafkraan

HZ,/08.011- 0001

{Hand)baormachine

HZ/09.01/1- 0305

Laden van opleggers

HZ,/09.01,1 - 0002

Shjpmachine

HZ/08.01/1- 0306

Procedwre boutverbinding van sangevoerds elamenten (kraan)

H2,09.01,1 - 0003

Shjp- &n snijschipvan

H2/09.01/1-0307

Hefstaiger

HZ,/09.01/1- 0308

Inzet van e=n torenkraan - contralelijst

HZ,/09.01/1-0308

Inzet van e=n torenkraan

nlijlos besc

i i [PBM] [ collectieve beschenmingsmiddelen [CBM]

HZ,/09.01,1- 0400

Hoofdbeascherming

H2,/09.01,1- 0401

Lichaamsbescherming

HZ,08.01,1- 0402

Gehoorbescherming

H2,08.01,1 - 0403

Persocnlijke gehoarbescherming [atoplastieken)

H2,/09.01,1 - 0404

Ademhalingsbescharming

HZ2,08.01,1 - 0405

Dog- en gelaatshescherming

H2,/09.01,1 - 0406

Bril meet sangepaste glazen

H2,/09.01,1 - 0407

Handbescharming

HZ/09.01/1- 0408

‘Waetbescherming

H2,/09.01,1 - 0408

Orthopedische schoenen

HZ/09.01/1- 0410

Inlzgzalen

HZ,/09.01/1 - 0004 Keuringzpunt=n machines

HZ,/09.01,1 - 0005 Schiethamer

H2/08.01/1 - 0006 Handzereedschap

H2,/09.01/1 - 2007 Lazer

H2/08.01/1- 0008 Motordoorslijper

H2,/09.01/1 - Q005 Svofvernietigingszysteem Aguaflex

H2,/ 03,01, - 3010 Slagmoersleutel

Vast opgestelde machines

H2/09.01/1- 0100 Tafelzaagmachine - haut

HZ,/09.01/1 - 0100 Tafelzaagmachine = hout {Franstalig)
H2/09.01/1- 0101 Tafelzaagmachine — wervangen bescharmkap
HZ,08.01,1 - 0402 Tafelzaagmachine - steen

H2,/03.01/1 - 0403 Tafelzaagmachine — hout - schrijnwerkery
HZ,08.01,1 - 0104 Eolomboormachine

H2,08.01,1 - 3125 Drazibank

HZ/09.01/1- 0411

Antivalbeveiliging (persaonfijke valbeweiliging)

HZ,/09.011- 0106

Dubbele shijpmalen

HZ/08.01/1-0412

Walstopapparaat

HZ,/08.011- 0107

Bandschuurmachine

HZ/03.01/1- 0413

Extra werkkledijpakket

H2,/09.011- 0108

Afcortrirkekaagmachine

HZ/08.01/1-0414

Wielfselklzm

HZ,/09.01/1- 0109

Freesbank

HZ/09.01/1-0415

Ankarpunt — mobiel — vaor baton

HZ,/08.01/1- 0110

Hydraulische pers

H2/09.011-0111

Wandiktebank

HZ/08.011-0112

Tafelzaagmachine steen [klein) — tafelmadel

F en
H2,09.01,1 - 92030 Hydraulische plastschaar

H2,/09.01/1- 0201 Veiligheidskabel voar luchtslangen onder druk
Bouwmachines / transport

H2/08.01/1- 0300 Lozmaken spanbanden aan wrachtwagen

H2/09.01/1- 0301

Transpallet

Werken op hoogte

HZ,/08.01/1- 0500 Stellingen

HZ/09.01/1-0501 Keuringzpunten stelingmaterizal

HZ,/03.011-0502 Suspension trauma — |etsel doar ophanging in harras
H2,/03.01/1- 0503 Rolst=lling

HZ,/08.01,1 - 0504 Instructie voar stellinggebruikers

H2,/03.01,1- 0505 Manbak aan kraan

H2,/09.01,1 - 0506 Doadgewichtznker

HZ,08.01,1- 0507 Ladders

H2,/09.01,1- 0508

Systeemstelling — contralelijst

Voorbeelden van instructies zijn ook terug te vinden 1
op de website van Prebes (Wikiprebia) Q<

VAN LAERE

ALGEMENE AANNEMINGEN

Basis voor de preventieadviseur




Instructies

EORGSISTEEM Docnr.  HZ/08.04/1- 0105
/ ndheid/mili=wlwalitet
INSTRUCTIE
. I_':'_RG“TE!". P Do . H2/09.01/1- 0513
Veilighesd fgezondheid/milisulowalimir
DRAAIBAKK -
2
INSTRUCTIE E Kool ZDRGSYSTEEM
. Bigermeen | ijving eina ] Veiligheid /zezondheid/ miliewiowvaliteit
! en [ omachrifyi STELLING OP SCHRAGEN Pagina 1=-' ETTE -
atum. a3 INSTRUCTIE
Een drazibank is een werktuigmachine woor het bewerken van ;
cilind:rvurmi;\ew:rlutukh.n. Dlalaien issen veupalmndet::h niek. 1. m LEKKEN — GEBRUIK VAN SPILL-KITS
Kenmerkend woor e=n draaibank is dat bij =en drazibank het
. o ¥ WAT TE DDEN
‘n'JE“Eds_d'ap |d'_‘=_'b'='t=|] stilstast Mn.esbl “'D_"“: =en e bewerken ‘Waar metselwerk van esn beperkte hoogte kan sen werkvloer sang=brachs
"""d.erdul '"EEk_I"“d in een kawwplast d!e bevestigd iz aan een worden op schragen. Deze schragen kunnen gemakkelijk naar de werf worden 1 higemeen
harizantale 2z dis het werkstuk ronddrazit. Eetranspartesrd, worden geinstallzerd, in de hoogte versteld, verplaatst, i
2. Inctructis voor ik, onderhoud, enz... - Om milisuverontreiniging tegen te gaan nemen wij als onganisatie de nodige
2. Richtl . 5 . e .
Hnen maatregelen. E&n van deze mastregelen is het voorzien van ezn spill-kit welkes gebruikt
Gebruiksinstructi steigers op schragen kan worden om by olielekken te beheersen en op te ruimen.
«  Gebruik altijd schragen van hetzelfde type De adsorptiematerialen bieden bescherming tegen omverwachse lekkages/calamiteiten
- ‘Cﬂﬂtlﬂle!l’dE:thEn cp zichtb:regebr:ken, zoals schauren af rosstearming Cndlgﬂﬂ bl‘lmtdtcmﬂlﬂ van eznnetiz en “EIIE: Mr‘CDm;mﬂF
— - - lasnaden, vervarmde paten, ...
B4 stilstand: manipulatie Eagaten + ) 2. PRichtlijn=n
Werplicht weerkestuk Mawwaarsluitends Werbaden "Wmrk * El:tm dzdx::sftn qul;.lr::ht;p de muu;dleg:r::i:;:;nn:tr:rdm. Y
m i - e Cl & steunsiemeanten sen conta nomet o= nd. Voo
Bij verwijderen spanen fnauveen upsbelliﬁsup Inzze grond sen degel ijkssuleumlalt =pals man 'Drdiﬂ;b?k De adsorptiematerialen zijn veslzijdig. Ze kunnen gebruiks warden als barriere voar het indammen of
5 2 5 - . .
+  Mlasts schrasgsteliingen niet ap st=nen of op blokken, waor het opruimen van de gelekte viceistaffen. o . )
Lsndachtspunten «  Plasts noait meer dan twee rijen bowen elkaar. Enkel sorgelaten bij gewone, n De spil-kits zijn voorzien van 25 absorptiedosken, 4 soc's {dit zijn “worsten’ bedosld am de lekken in
Vaar gebruik +  Mazichtzlgemane staat van machine, goeds |sesbaarheid van de schrazen. De balken die de schraag dragen moeten indien nodig verstevigd wy te dammen|, 1 afvalzzk, 1 paar hancschagnen an een instructisblad.
instelgegevensplaat, enz... #*  Plaats het werkplatform ap twee of meer schragen en zorg ervoor dat het hor .
*  Nazichtgaede staat an werking van: de vearziene sfschermiappen, +  Gebruik op de stelling slieen planken die in goede staat zijn. Watte doen in gevalvan lekkage B
pasitieve vailighaidscontacten op de afscharmkappan, da afschermir +  Zorg ervoor dat de glanken goed op elkasr aansluiten en urij zijn van alle vera Bepaal om welke vioeistof het gaat. Indien er twijfels bestaan aangaande de risica’s van het product
van draaisnds dalan, de verschillends stopinrichtingen &n die 2en val kunnen veroarzaken, zoals modder, ijzel of sneeuw. Hou het wer zn zijn eigenschappen dien je de zone t= ontruimen en de bewoegde instamties en de preventiedieanst
noodstopinrichtingen, de wersrendelbane haofdschakelaar. van afval en puin. te contactensn.
+  Klauwplast, mesn=emplazt, snijger=edschap en werkstuk vakkundig +  Pasde breedte van de werkuoer op de stelling 2an asn de afmetingen van de ~
apspannen. Verwijder de opspansledtsl vaor gebruik. afstand tussen de steunpuntenj. De werkvloer moet minstens B0 cm breed =i L. Risicobepaling
#  Gebruik de juiste gereedschappen woor de machine volgans het uit t +  Hou rakening met de maximaal toelzatbare belasting van de werkvlaer op de Bepaal welke soart vioeistof gemaorst is en zozk de oorsprong van het lek.
vaeren werk. de belasting op de schragen als di= van de gebruikte planken. 1. Draag beschermende kledij
#  5Stel de correcte centerhoogts in: +  erdeel het opgeslagen materizal gelfjkmatig over de volledige lengte en bree Draag de beschermingsuitrusting die voor de situatie vereist is. Wanneer de
et g g *  Baperk ée werkvloer tot het gedesite tussen de schragen an belast het uitkrag oarsprang van hetlek of de wlosistof niet bepaald kan worden, g2 dan uit van het
niet. ergste, In de spill-kit zijn beschermende handschoenen handschoenen voarzien.
*  Vanaf minimaal 2 meter zijn leuningen verplicht. Indien men deze kan plastss Bijkornend kan je aan de werflzider stzeds cen wegwerpoverall vragen.
aangeraden om dat ook in deze situaties te voorzien. 3. Indsmmen
Dam de gelekte viceistof is en dek afvoerkanalen/rialen af.
Dwerzicht risica's 4. Stop het lek
‘Waarramealijk bij de vitvoering van matseheerken nemen gebruikers soms rizics’s waa Sluit afvoerkranen =n wentizlen, drazi het lekkend vat om of dicht het lek voar
niet bewust zijn. Hieronder vindt u s=n averzicht van veehaorkomends fauten: zover dit mogelijk is.
== e —— iyt #+ Schragen worden vaak owerbelast, wat hun stabiliteit in het gedrang kan bran 5. Begin met schoonmaken
- 1 p— niet altijd rekening gehouden met de maximaal toelaatbare belasting van de Gebruik de reinigingsdoeken am de gemorste viceistoffen t= absorberen.
- de steizer, terwijl zowel gadacht moet warden aan de belasting op de schrag B Verwijder het gebruikte materiaal
. . . belasting op de gebruikte planken. Absprptiematerialen nemen de kenmerken aan van de grabsorbeerde Woeistof. Plaats
+  5Stel de machine in valgens de instelgegevensplast op de machine: ju o Emn gebruiker vergest 2l snal dat schragen messtal enkel peschikt zijn deze in de sfvalzak en lzat dezs confarm afeosren.
toerental, juists voeding|en), juiste spaandiepte. belasting wot 500 kg. Dit gewicht wordt snel overschreden: Bij twijfel: contactzer de preventisdiznst.
#+ Orde zn netheid ap de werkpost - niet nodiz materizal verwiideren. o Eén bak mortel van 200 fiter weege 300 kg, 7. Reinigen
o  Een lasg bakstenen op zen pallet weegt al snel zowat 170 kg fvoar £ Aeinig steeds de ewentuss| besmeurde materialen/seresdschappen alvarens deze opnieuv
angeveer 2,35 kg/stean]. t= pebruiken.
o Een paller met cngeveer 3.5 lagen bakstznen wezgt meer dan 500 kg B Voorraad sanvullen
twee voor een derde gevulde mortelbakken en ==n parsoon van 80 & Vervang de sbsorptiematerizlen die bij de schoonmaakwerkzzambeden werden gebruikt
het toegelaten gewicht ruim cverschreden Contact=er hiervaor het centrale magazijn.
8. Verwittig de preventiediznst
Rapportzer de verontreiniging aan de preventiedienst. Maak ock steeds een incidentrapport.

VAN LAERE

ALGEMENE AANNEMINGEN

Basis voor de preventieadviseur




Ladders
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Datum 5,/06/2016

1. Migemeen

Het gebruik wan ladders is zeer verspreid. Een ladder wordt op diverse plaatsen zoals werkplaatsen
magazijren, werven en ook thuis gebruikt. Dankzij een ladder kunnen werkplatformen, stellingen en
ander hoger gelegen niveau’s bereikt en/af tozgankelijk gemaakt waorden.

Een ladder iz dus een hulpmiddel dat toelaat ezn hoogteverschil tz cverbrugzen. Ezn ladder is dus
niet bedoeld om werken op uit te voeren.

Enkel in vitzonderlijke omstandigheden en met toestemming van de werfleiding kan het gebruik
wen [trap-}jlsdders voor het uitvoeren van werkzsamheden tosgestaan worden.

Dit onder volgende 7 voorusarden:

1. Stahoogte iz maximaal 5 meter [valhoogte).

2. |wrap-jladders hebben een verbrede voet enfof zijn anti-slip of gebargd.

3. Demaximale totale werktijd op ££n dag is 2 uur.

4. Erisgzen gebruik van mechanisch gereedschap {slijpen, enz..]. Eenvoudige
booreverizaamheden zijn toegestaan mits de boormachine witgerust is met zen
slipkoppeling, hat t= boren g2t maximaal 10 mm diameter hesft 2n wanneer je jezelf steeds
mee &n hand kunt vasthouden.

5. De reikwijdte voor de uitvoering van het werk is maximaal #2n armlengte.

6. Dekrachtuitoefening tijdens uitvoering van het werk is minder dan S0N (Skg).

7. |wap-jladders zijn visueel gekeurd, hebben 2en poedkeuringslabel en voldoen aan NEN-EN
131-1, 132-2 en 1323,

Bij afwijkingen van bovenstaande voorwearden diznt steeds een taskrisicoanalyse [TRA]
opgemaakt te worden.

2. Richtlijnen

Contrale

* Inspecteer de ladder voar ieder gebruik
o Gana ofer peen sporten ontbreken, zijn 22 in goede staat, niet bavuild
o Gana of de stiflen niet beschadigd, geplocid of sangetast zijn
o Gana ofde scharnieren en beugels in gosds staat Zijn
a Controleer de anti-clip schoenen. Ean howten ladder is uit zichzelf ant-dig
a Verwijder een defecte ladder onmiddellijk en verwittiz de verantewcordelijks

= Alle lzdders worden3-maandelijks gekewrd en voorzien van e=n keurmerk (bv. spanbadje)

Gevaren bij opstelling :
»  Baschadizing bij ranspart
@ Draag dz ladder voaraan izts hoger dan hoofdhoagts
o Pas opvoor dewopeningen en intern verkesr
o Drazg zware [zdders met twee
= \Wegzakken
a  Plazts de ladder op =en viakks weerstandbiedende badem, schuif eventues| 2en
brede plank onder de laddervoet; plaats de laddervoet in hat midden van de plank
#  Rechtzetten: vallen of kantelen
a raag hulp bij het rechtzatten van zware ladders (= 25kg)
@ raag eveneens hulp als er vesl wind i

VAN LAERE

ALGEMENE AANNEMINGEN

Enkel in uitzonderlijke omstandigheden en met
toestemming van de werfleiding kan het gebruik van
(trap-)ladders voor het uitvoeren van werkzaamheden
toegestaan worden.

Dit onder volgende 7 voorwaarden:

1.
2.

B W

Stahoogte is maximaal 5 meter (valhoogte).
(trap-)ladders hebben een verbrede voet en/of zijn anti-
slip of geborgd.

De maximale totale werktijd op één dag is 2 uur.

Er is geen gebruik van mechanisch gereedschap
(slijpen, enz...). Eenvoudige boorwerkzaamheden zijn
toegestaan mits de boormachine uitgerust is met een
slipkoppeling, het te boren gat maximaal 10 mm
diameter heeft en wanneer je jezelf steeds me én hand
kunt vasthouden.

De reikwijdte voor de uitvoering van het werk is
maximaal één armlengte.

De krachtuitoefening tijdens uitvoering van het werk is
minder dan 50N (5kg).

(trap-)ladders zijn visueel gekeurd, hebben een
goedkeuringslabel en voldoen aan NBN-EN 131-1, 131-
2 en 131-3.

Basis voor de preventieadviseur



Hdst. 10 - Noodplanning SYNTRA

ANTWERPEN

O Brand preventiedossier (informatie)

Resultaten RA/RIE

Brandbestrijding, beschrijving van de organisatie
Procedures

Evacuatieplan

Interventiedossier

Vaststellingen nav. evacuatieoefeningen
Controles installaties (gas, elektro, AC,...)

Lijst beschermingsmiddelen

Advies nav. afwijkingen art. 52 (ARAB)

Info van hulpdiensten betreffende nood- en
interventie dossier.

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Hdst. 10 - Noodprocedures SN RA

O Brandpreventie
e Wat te doen bij brand?

e Nazicht van brand beveiligings- en
bestrijdingsmateriaal

e \uurvergunning
e Veiligheids- en gezondheidssignalering

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Hdst. 10 - Noodprocedures

7 ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

O Wat te doen bij brand?

—\VWW.SYnNtra-ab.be

Algemene instructies bij brand

Bij het minste teken van brand of verdachte rook:

= Onmiddellijk de dichtstbijzijnde waarschuwingsknop activersn .a

OF:
= Waarschuw de telefooncentrale: I I I tijdens de diensturen ]
= Waarschuw de huisbewaarder: | || buiten de diensturen I

= Deel langzaam en duidelijk mee: "Brand of rook in..cocoooe e
(dienst of lokaal vermelden), ............... verdieping”.

= Bestrijd vervolgens het vuur met de beschikbare n
middelen:

Algemene instructies bij evacuatie

= Bij het horen van het waarschuwingssignaal ( = variérende toon van
de sirene): het werk onmiddellijk onderbreken.

= Bij het horen van het ontruimingssignaal [ = ALARM: continue toon
van de sirene)

3 VERLAAT RUSTIG DE LOKALEN: .lll m
=1

- DOE DE DEUREN ACHTER U DICHT

< MAAK GEEMN GEBRUIK VAN DE LIFT

< GA NAAR DE PARKING EN VERZAMEL PER DIENST
VOORTELUNG




Hdst. 10 - Noodprocedures

¢/ ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

O Vuurvergunning

—\VWW.SYnNtra-ab.be

l BEDRDF:

VUURVERGUNNING
DATUM: NR.:

IDENTIFICATIE Naam an voornsam:
OPD RACHTGEVER Afgeing
IDENTIFICATIE INTERNE MNaam an voornsam warkiadar:
UITVOERDERS Naam an voornaam:
Naam &n voornaam:
Afaaing:
IDENTIFICATIE EXTERNE Firmansam:
UITVOERDER Agras:
Taia®onnummear:
Varamwoordaitia:
GELDIGHEIDSDUUR Dstum:
VERGU NNING vanaf wurtot  uur
LOCATIE VAN DE WERKEN Afdeting:
Verdiaping:
Lokaai:
Instaliatia:
UIT TE VOEREN WERKEN =] {30igaran /znibranden
o
S opan viam
Q nzons met drandoevasr
o nzaone mat axpiosiagavaar

QO Dakwarkan Fabrulk viam

WAARSCHUWING IN GEVAL

VAN
BRAND OF BRANDGEVAAR Locatie:
BRAND EN TJeiaton orangwear: 100
BRAND BESTRIJDING Slaxts snedius Piasts haspai:
Rookvardad: Verbod rokan an opan viam:

ALARM (onmidde Nijke
ontruiming) EN EVACUATIE

Signaal tot antrulming:

Verzameipiaats:

Richting noodutgang:

Plasts noocuntgang: Slaats utgang:

ALGEMENE EN SPECIFIEKE VEILIGHEIDSMAATREGELEN - ZIE PAGINA, 2

Naam opdracmgever: Naam interns uitvoerder: Naam axterns uRtvoarder:
Handtekaning: Handtekaning: Handtekaning:
Provkeme Welzamep - reolplen = rand - vorverguenang - 07/X07 Pagins 1vanl




Hdst. 10 - Noodprocedures SYNTRA

VLAAMS-BRABANT

4. Reddingstekens (groen en wit):

TEKEN BETEKENIS COMMENTAAR
I . Eerste Aan te brengen op de deur van het eerste hulplokaal, Dient ook om plaatsen
Hulppost. aan te duiden waar zich materiaal voor eerste hulpverlening bevingt,
D e I I g e I S = e n bvb. nooddouche, cogspoelinstaliatie, draagberrie, enz.
- Weg naar Duidt de weg aan naar het eerste hulplokaal of naar een reddingsdouche,

e Z O n d h e I d S — hulppost of draagberrie, ... Dit pictogram dient steeds vergezeld te zijn van een tweede
naar een pictogram om de aard van de reddingsmogelijkheid te verduidelijken
reddingspost. (4 richtingen).

T : Dit teken wordt gebruikt om de plaats van een gewoonlijk gebruikte uitgang aan

S I g n a e rl n g Llj I : te duiden (boven een deur te plaatsen), alscok de te volgen richting naar een
uitgang die in normale omstandigheden gebruikt wordt. Dit pictogram mag slechts
Plaats van... richting naar UITGANG gebruikt worden voor uitgangen die ook aan de eisen voor nooduitgangen voldoen.
I ._.'R o Dit teken dient om de te volgen weg raar een nooduitgang aan te duiden.
dus voor viuchtwegen die niet b d Zijn om gebruikt te worden in normale
Richting naar een NOODUITGANG omstandighedat;
Plaats van een Dit teken duidt de plaats van de nooduitgang aan, en is aan te brengen boven
noodullgang. de nooduitgang.
+
E Draagberrie. Aan te brengen op plaatsen waar zich sen draagberrie bevindt.
- + Vailigheids- Aan te brengen op plaatsen waar zich 2en veiligheidsdouche bevindt.
w douche.
Ogen spoelen. Aan te brengen op plaatsen waar zich 2en oogspoelmiddel bevindt
\! Telefoon voor Aan te brengen op de plaats waar zich de telefoon voor redding en eerste huip
redding en bevindt.
N eerste hulp.

—\VWW.SYNtra-ab.be




Hdst. 11 — Bijzondere WN’ers SYNTRA

O Bescherming jongeren

O Uitzendkrachten (lijst en werkpostfiche)

O Moederschapsbescherming
e Opnemen van afspraken binnen het bedrijf

O Werken met derden

o Afspraken tussen opdrachtgever en uitvoerder op
basis van uitwisseling van informatie mbt. de
aanwezig risico’s

—\VWW.SYnNtra-ab.be
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Werkpostfiche

SYNTRA:

ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

( Luik A in te vullen door gebruiker w

1. RAGENELERLITETsENY Identificatienr.: 451053463/8

Bedrijfsnaam:

Adres:

Naam en tel. contactpersoon:
BExterne dienst PBW: Provikmo

pAAFigenschappen van de werkpost of functie

Te vervullen funcie: Operator productie

Uitgiftedatum : 10/07/2013

Ondermemingsnr.:

Ondememingsnr.:

Uit te voeren taken: Controlerende functie, opvolging procescontrole, reinigen van vioeren, deuren, wanden en machines, ontmantelen
van product, aanvullen grondstoffen, bediening (werking) van machines, wegzetten van paletten met transpallet, omstellen van
productiemachines

Vereiste kwalificaties en beroepsvoorwaarden:
Lokalisatie van de werkpost: productie

Te gebruiken arbeidsmiddelen: transpaliet
Voorafgaande instructies: GMP, HACCP

Te voorziene opleiding:
Cstudent-werknemer toegelaten

MW erkkledij en persoonlijke beschermingsmiddelen [E8sf=tel=lipyliglets\fel=R=FoTale N1fs T3}

el / veiligheidsscherm: [specificke uitrusting (te specifieren):
BBroek / overal: wit [stofjas:

CGehoorbescherming: [Oveiligheidsgordel / hamas:
[Handschoenen / wanten: [Hveiligheidsschoenen: wit

CHelm: [Czalven:
[as: Handere: haametje
CMasker:

[Inee
[Hepatitis & O

[JActiviteiten verbonden aan voedingswaren

FSl\ erplicht gezondheidstoezicht B

Vacdinaties/testen [Tetanus OTuberculose
Type werkpost [ Veiligheidsfunctie
Clrunctie met verhoogde waakzaamheid [Activiteiten verbonden aan welbepaald risico (zie hieronder)

Chemische agentia

Biologische agentia

Fysische agentia [lawaai
[Jtemperatuur
[ioniserende straling

O

Gebruik de codes zoals voorzien in het MB van 9 juni 2010 'Jsarverslag Bxterne Diensten PBW”

Blootstelling hinder [Jbeeldschermwerk
[hanteren van lasten 2022
[gnacht- of ploegenarbeid 2025
O

Psychosociale belasting [

Genomen maatregelen verbonden aan moederschapsbeschermingfliEGE [Inee

Zwangere werkneemster: aanpassing van de werkpost:
verwijdering vanaf:

Werkneemster die borstvoeding geeft: aanpassing van de werkpost:
verwijdering voor een periode van:

:

Datum advies [ comité PBW [ syndicale afvaardiging ¢ rechtstreekse werknemersparticipatie:

Datum advies preventieadviseur - arbeidsgeneesheer: 10/07/2013
Datum advies preventieadviseur - inteme dienst: 10/07/2013

Luilk B: in te vullen door uitzendbureau w

MAlgemene inlichtingen

Naam uitzendkantoor:
Adres:

Ondermemingsnr:

Naam en tel. contactpersoon:

Externe dienst PBW: Ondernemingsnr:

Algemene inlichtingen - uitzendkracht

MNaam, voormaam: Rijksregistemummer:
Geboortedatum: Tel.:
Verworven opleiding: Ervaring:

Datum van afgifte van een kopie en communicatie aan de uitzendkracht:

Luik C: in te vullen door gebruiker - onthaal W

Realisatie van het onthaal [lja [ Inee

Te vervolledigen als de werkpostfiche door de gebruiker wordt gebruikt als registratiedocument voor het onthaal
Maam verantwoordelijke onthaal: Periode van onthaal:

Functie: Handtekening:




Lijst tewerkgestelde uitzendkrachten

SYNTRA:
ANTWERPEN &
= VLAAMS-BRABANT

OMNMDERMNEMING:
Maam:
Adres

Mr | Naam ean voornaam

Werkpost

Datum in dienst

Datum uit dienst

—\VWW.SYNtra-ab.be



Afspraken moederschapsbescherming (st;ngmﬁ;

= VLAAMS-BRABANT

ONDERNEMING

Maam:
Adres:

Afspraken mbt zwangerschap Afspraken mbt borstvoeding
Werkpost Risico's Maatregelen Risico’s Maatregelen




Hdst. 12 - Psychosociaal

¢/ ANTWERPEN &
" VLAAMS-BRABANT

O Stress en burn-out

O Geweld, pesten en ongewenst seksueel gedrag

O Risicoanalyse

Kwantitatief Kwalitatief

Vooraf: focusgroep met werkgever

* Wesp * Participatieve methode
* ledereen wordt betrokken; anonimiteit * Representatieve groep(en) van 6 tot 10
gegarandeerd deelnemers
* Elektronische bevraging * Interviewschema
e 25 minuten invul tijd * 3 upergroep
* RA +tevredenheid * RAvan de 5 wettelijke domeinen
* Algemene bevraging: uitgebreid inzicht * Gerichte bevraging: focus op hot topics

—\VWW.SYnNtra-ab.be




Hdst. 12 - Psychosociaal SYNTRA

O Nacht- en ploegenarbeid

O Rookbeleid
o Uitwerken ‘rookbeleid’
e Algemeen rookverbod vanaf 1 januari 2006

O Preventie van alcohol, drugs en medicatie

e Uitwerken van een beleid. Informatie over de
gevolgen van het gebruik ervan

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Hdst. 13 — Ergonomisch aspect SYNTRA

ANTWERPEN

O Blootstelling aan trillingen en schokken
e Informatie over de mogelijke gevolgen
e Info over nieuwe reglementering dienaangaande

O Heffen en tillen
e Informatie over de gevolgen
e Tiltips ter voorkoming van letsels

O Ongunstige werkhoudingen
e Informatie over de gevolgen

O Werk- en zitrustplaatsen
e Informatie te nemen maatregelen

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Hdst. 13 — Ergonomisch aspect SV R

VLAAMS-BRABANT

{Provikmo

CHECKLIST BEELDSCHERMGEBRUIKERS

Checklist werken met oo —

Gamidde id aantal uren bealdsche rmweark par dag!

beeldSChermen OMGEVINGSFACTOREN

ITEM OK | NOK |COMMENTAAR

1. Eris gean ninder van awad

2. Eris geen hinder van ta hoge
Tamparstuur

s gean hinder van taliage

DS rat uur

gesn findar van tocht

aan aangapasts luchtvocntighald

s voldoande dawegingsruimeein

KB 24/04/2014 e

7. Erzijn Qeen wiachten over de

Beeldschermwerken.

ZITHOUDING
ITEM OK | NOK | COMMENT AAR
- . - 1. Stosl volgoangs stadie
5-iaarliitkse RA en e v peneeT R TF

wislan )
3. Stosi gamakkeljk in de hoogte

bevraging van WN'ers =snaws

Kunnen rustan op de grond of aris

= asn vostenstaun voorzien
I V I I l We r -— 5. Stoahoogta 2o dat asn hoek van 907
u n de eledogan mogeljk i5 tijdeans

T
Nat werk

M S. Armen kunnen rusten op tafi of op
omstandigheden. e
Evemusia armstaunan op dis hoogte
dat 90° in de elledogenwordt
gegarangaarg
8. Armsteunan Qasioten [Wediimag met
kunnen haparan)
S. Ruggestaun gamakiallf varstaibaar
10. Ruggastaunzoingastald cat staun
worgt gebodan aan ga lanzan
11. Ztingdlagta gamakalijk varstaidaar
12. Diapte van dezitting 20 datar
voidosnde ruimte is tussen
2ittingrand en knlehaoite
13. Zitting volcoande zacit (nlatte
2Zacht) an garangaart voidoande
ventl atia
14. Er is voidoande daanruimte
15. €0 2iin gean Wiazmean gver het
Rcomfore




Hdst. 13 — Ergonomisch aspect

¢/ ANTWERPEN &
VLAAMS-BRABANT

Checklist risicofactoren
die kunnen leiden tot

R.S.I.

S,

Provikmo

ChecHist Risicofactoren RSI

Risicofactor

| |
1 | Korte cychus duur, minder |
| can 30sec

Mogelijk advies

hulpmicdeien of
automatizering

Opmerkingen

Srame poisstand
| {otansie of fiaxia)
‘ @acombinaard met
greep, kracitige
2 sleutaigreap,
patioodgresp,
twespumsgrean;
bovenhands grijpan;
brads grapen; druk ap
volsirazijde pois ‘

Wring- &n
araalbewagingan

Juiste werkmathodes,
hulpmicdeian

Zoskan naar atarnatiaven
of gabrulikc hulpmiddaian

Grote wracht b grapan
of Kilkdaw agingan

'S
Repetitieve belasting

Hulpmigdelan of hatboom

| Geresaschap met siechte |
6 @reap, ta bresd of te
smal, gladde greep

Aangapast gareadschap

Damping van trilling,

7] Trilingen andarhoud garesdscnappen
B L — 1 fecter — iy
8 Langdurige taken | Jobrotatie
T Afwazignaia van korte ‘
|le S X ral nk n organisat!
9 3 5| sawes of continu proces | Tralning &n arganizatis
— v 3 1 .
|2 X Remcwiicne nsarvoar, | '
10{ 2 - ) ’ Organisatie wearkplex
fig' omzif an achter o e
33 Wewmome soven I :
x5 Ranpazsanwarkhoogte,
11 af alabooghoogta of pas verhoda e
| - schouders | I
[ [
| &
| 2 | ongunstigs nooxpasitie, | X
] ancring war
12‘ £ | brigen of dedrmed 1arichting wark plek
— 4 % -
| X |
13) & Praciziewerk Hulpmigdalan
g i | V
- |
Datactia van oorzaak &n
2
bl

Strezs [

aventuels maatragalen




Hdst.14 —Participatie,onthaal en vorming KL

ANTWERPEN
_ VLAAMS-BRABANT

O Participatie van de werknemers

e Gericht op de rechtstreekse participatie van de
werknemers in de KMO's

O Onthaal van nieuwe werknemers
e Opmaken van een onthaalbrochure
e Registratiedocument onthaal

O Opleiding en vorming van de werknemers
e Wanneer?
e Welke opleidingen zijn vereist?
e Opnemen van de opleidingsattesten.

—\VWW.SYnNtra-ab.be



Onthaalprocedure @IRA

Waarom belangrijk?

— Onervaren werknemers
- groter risico voor fouten, ongevallen, ...

— Kent de onderneming nog niet voldoende
— Beheersen van ‘onvoorspelbaar gedrag’

— Zorgen dat de taken alleen worden uitgevoerd
door opgeleid en bevoegd personeel
Voor wie?

— Alle nieuwe werknemers, ongeacht de
aard van de tewerkstelling:

 Werknemers
« Stagiairs, interims
« Jobstudenten, vrijwilligers, ...
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Onthaalprocedure @IRA

Wat te doen?

— Aanstellen verantwoordelijke voor het onthaal
- iemand van hiérarchische lijn of de werkgever

— Aanstellen peter / meter voor de concrete
begeleiding van de nieuweling
- ervaren werknemers = voorbeeldfunctie

— Voorzien van een onthaalbrochure en registratie
van alle acties in het kader van het onthaal
- document bewaren door interne dienst PBW
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Onthaalbrochure

1. Uw veiligheid en gezondheid zijn belangrijk

Veiligheid, gezordhieid, milizu {VGM) en kwaliteit zijn zlementzn die we bij Van Lagre Group hoog in
hat vaande| dragen. Dat deze filesofie vanuit de top van het badrijf gestuurd waordt, mag blijken it

de beleidsverklaring waar we de onthazlbrodhure mee zullen sanvangen.

Veiligheid is niet alleen een zaak voor de directie, Het engazement en de betrokkenheid van iedereen

zijn noodzakelijk. Meer nog, uw houding ten cpzichte van weiligheid en gezondheid maaks

onlesmakelijk deel uit van uw werkprestatie.

VA N l A E R E Het belang van weiligheid moet duidelijk zijn. Arbeidsongevallen en beroepsziekten veroarzaken

imimiers menszlijk an/aof geastalijk lead. Masstal zgaat het om tijdelijk lead maar soms is het engar,
| meet g dood of ean blijeande handicap als gevcls. Als u getroffen wordt door een angeval of een
ziekte z2ijn de pijn &n het lead voor v en ww familie nist in geld uit te drukdeen. Als o langere tjd

werkonbekwaam razks, is bovendien de morele druk niet te onderschatten. Door zelf sctief te

werken aan meer welzijn op het werk draagtu nist alleen bij tot uw sigen bescherming, maar ook tot
ONTHAALBROCHURE

Baschouw veiligheid als izts dat u persaonlijk aangaat, als izts waar u recht op hebt. Denk zelf

bewust na ower de veiligheidsaspactan van isdere taak &n neam de juiste voorzorgsmaztragelzn.

Do= dat in de eerste plazts voor uzelf en e familie 2n 2org ercaor dat v anders werknemers nist in
N I E UW E W E R KN E M E R (-Ste r) zevaar brengt. Veiligheid is het belangrijeste in v en onze ek,

Indien uvragen hebt over bepazlde regels of woarschrift=n, laat u dan uitvoerig inlichten doar e

rechistreekse owerste.

Loop zeker nist met onbeantwoarde vragen rond want anzekerheid is &2n der voomaamste factoren

die de veiligheid ernstig in hat zedrang kunnen brengen.

‘ I\u'IE |L|GH E D Bl_‘l Het doel van deze brochure is am u vanaf de sxrste werkd e te overtuizgen van het belang van VEME
1 U.AN L.AERE, in onze organisatie =n u ==n hoop waardevolle informatie mee te zeven die dit belang kzn dienen.

M E I: R _\.‘I:"-N Lees de brochure aandachtig door en vraag uitleg zan uw peter, collega, werfleider of projectlieider
!
= als bepaalde dingen niet duidelijk zijn.
d GEZOND BOUWEN _ _
Barzel dus nict om meer uitheg te vragen.

De preventizdiznst

VAN LAERE Basis voor de preventieadviseur
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Onthaalpresentatie

Wat bespreken we

Interne dienst P.B.W. (preventiedienst)

PB.M.s
CB.M.s
Ladders en stellingen

Ongevallen
Nood / Brand
Taken leidinggevenden

VAN LAERE . L’
ALGEMENE AANNEMINGEN Onthaal1 Werkdag Q1d'
VAN LAERE Basis voor de preventieadviseur
ALGEMENE AANNEMINGEN




Onthaal (receptie hoofdkantoor)

U heeft als bezoeker de gebouwen van Van Rookverbod
Laere betreden. Voor ons is cok uw veiligheid

&en van onze hoofdbekommernissen.
In onze kantoren en werkplaatsen geldt een

Om uw bezoek zo veilig mogelijk te laten algemeen roo k\_.rarbod. Roken kan enkel op de
verlopen willen wij u informeren betreffende daarvoor voorziene plaats welke u

onze veiligheids- gezendheids- en gewezen kan worden door uw

milieuregels welke gelden in onze begeleider.

werkplaatsen en kantoren.

VAN LAE R E Persoonlijke

beschermingsmiddelen

Risicovolle activiteiten

Op ons terrein en in de werkplaatsen vinden
risicovolle activiteiten plaats. Dit zijn bijvoorbeeld
laswerkzaamheden, hijswerken

In onze werkplaatsen dienen de volgende vorkheftruckverkeer, enz...

PBM's (persoonlijke beschermingsmiddelen)

gedragen te worden. Zorg ervoor dat u altijd de aanwijzingen van uw
begeleider opvolgt en de volgende regels in acht
» Veiligheidsschoenen (indien u binnen neemt: verzichtsplan N
. Op het terrein zijn twee verzamelplaatsen.

de aangeduide paden blijft zijn Houd voldoende afstand van

veiligheidsschoenen niet nodig) laswerkzaamheden en kijk niet rechtstreeks
+  Gehoerbsseherming. (i vesl lawaal) in de lasvlam
g - » Stel u altijd duidelijk zichtbaar op ten
Regels voor Velllgheld, aanzichte van de vorkheftruck bestuurder
= OH » Loop niet onder hijswerkan door
gezondheid en milieu P !
Bij werken met valgevaar en in Bijkomend zijn voor volgende werken
hoogwerkers is het dragen van een speciale regels van toepassing:
veiligheidsharnas steeds verplicht. * Voor het uitvoeren van warm werk
Afhankelijk van de werkzaamheden kunnen (slijpen, lassen, branden, enz..) is steeds
vE . bijkemende PEM’s vereist zijn. een vuurvergunning vereist. Te bekomen
f VAN ?_I'\Erkél via de verantwoordelijke of de
1 MEER DAN Indien u zelf niet in het bezit bent van preventiedienst. .
d Y BOUWE bovengencemde PBEM's kunnen deze s Het betreden van de hoogspannings-
eventueel door uw begeleider ter beschikking cabine gebeurt enkel na akkoord van de
gesteld worden tijdens uw bezoek. wverantwoordelijke elektriciteit.
Begeleiding Afval
Te respecteren door alle A Verzamelplaatsen
beznekers, leveranciers en Bezoekers dienen op het gehele terrein en in Op onze terreinen, ateliers en kantoren passen s . _ . .
de werkplaatsen en kantoren altijd begeleid wij een selactief afvalbeleid toe. Gebruik van  brandbestrijdingsmateriaal s
onderaannemers te worden door een werknemer van \an Volg deze regels eveneens en deponeer uw afval voorbehouden voor noodsituaties.
Laere. in de hiervoor geschikte afwalbal.
m (sirene}: N
v R
m Raman an deursn sluiten : Deuren m =
Vierlaat de gevarenzone.
» Begeef u naar de verzamelplaats Verkeer

(Bezoekers blijven bij hun gastheer)
& | Vo' de instruklies op van de brandureer

verantwoordelfken. Respecteer de verkeersregels op het terrein.
De maximum snelheid is 30 km/h.

ONGEVAL

volgende pictogrammen:

Zner ernslige gevallen wasg M U G
. ) — e

| ﬂ Bel e, 90 De nooduitgangen zijn aangegeven met
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Hdst. 15 — Andere documenten SYNTRA

O Documenten in verband met intern en extern
leefmilieu

e Milieuvergunning
o Attesten afvalstoffen

O Verslagen van bezoeken van inspectiediensten
e Te klasseren

O Verslagen van bezoeken van brandweer
e Te klasseren
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Hdst. 15 — Andere documenten SYNTRA

ANTWERPEN

O Meldingsplicht van bouwwerken:
e Info

O Sanitaire voorzieningen op de werf
e CAO humanisering van de arbeid

O Signalisatie van werken langs de openbare weg
e Informatie algemene principes
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ALGEMENE AANNEMINGEN o A sRABANT

EINDE

Met dank aan Provikmo

Syntra en Van Laere

https://www.admb.be/nl/provikmo/welzijnsmap
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